Projekt z dnia
6 wrzesnia 2011 r.

u CcHWAUL A Nr..
RADY MINISTROW

w sprawie ustanowienia programu wieloletniego ,,Programu modernizacji Policji,
Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej i Biura Ochrony Rzadu w latach
2012-2016”

Na podstawie art. 136 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.') Rada Ministréw uchwala, co

nastepuje:

§ 1. Ustanawia sie program wieloletni pod nazwg ,Program modernizacji Policji,
Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej i Biura Ochrony Rzadu
w latach 2012-2016”, zwany dalej ,Programem”, stanowigcy zatgcznik do niniejszej

uchwaty.

§ 2. Program jest realizowany przez Komendantow Gitéwnych odpowiednio: Policji,

Strazy Granicznej i Panstwowej Strazy Pozarnej oraz Szefa Biura Ochrony Rzadu.

§ 3.1. Nadzor nad realizacjg przedsiewzie¢ zwigzanych z wykonywaniem Programu
sprawuje minister wtasciwy do spraw wewnetrznych i administracji.

2. Minister dokonuje ocen realizacji poszczegolnych przedsiewzie¢ oraz wielkosci
wydatkowanych Srodkéw budzetowych przeznaczonych na realizacje Programu w
formacjach.

3. Rada Ministréw na wniosek ministra moze dokonywacC przeniesien wydatkdéw

miedzy poszczegolnymi formacjami i przedsiewzieciami.

§ 4. 1. Program jest finansowany z budzetu panstwa.
2. Ogolna kwota wydatkow na realizacje Programu w latach 2012-2016 wyniesie
4.040.040 tys. zt.

! Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 123, poz. 835,
Nr 152 poz. 1020, Nr 96 poz. 620, Nr 238 p0z.1578, Nr 257 poz. 1726 Nr 257 poz.1726



§ 5. Minister przedstawia Radzie Ministrow, w terminie do dnia 30 kwietnia danego

roku, informacje o realizacji Programu za rok poprzedni.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.

PREZES RADY MINISTROW



Zatgcznik

do Uchwaty nr ....
Rady Ministréw

zdnia ............. 2011 r.

Program wieloletni

1. Nazwa Programu
,Program modernizacji Policji, Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej i Biura
Ochrony Rzgdu w latach 2012-2016”

2. Jednostka organizacyjna realizujgca Program

Organem koordynujgcym realizacje Programu jest minister wtasciwy do spraw
wewnetrznych. Program jest realizowany przez Komendantéow Gtéwnych
odpowiednio: Policji, Strazy Granicznej i Panstwowej Strazy Pozarnej oraz Szefa

Biura Ochrony Rzgdu.

3. Cel Programu

Programu zaktada dalsze modernizowanie formacji bezpieczenstwa i porzadku
publicznego o ktérych mowa w § 2 niniejszej Uchwaty, w taki sposob, aby wzrosta
sprawnos¢ i skuteczno$¢ ich dziatania oraz zostat podtrzymany efekt uzyskany
podczas realizacji ustawy z 12 stycznia 2007 r. o ustanowieniu ,Programu
modernizacji Policji, Strazy granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej i Biura Ochrony
Rzadu w latach 2007-2011 r.” 2 {j. istotna poprawa dziatania tych formacji, a tym
samym wzrost bezpieczenstwa panstwa i obywateli.

Podkreslenia wymaga, ze w ostatnich latach nie maleje, a w niektérych dziedzinach
wrecz rosnie, zapotrzebowanie na sprawne dziatalnie stuzb porzadku publicznego.
Obserwowany wzrost liczby zagrozen dla bezpieczehAstwa powszechnego
spowodowany m.in.: przez gwattowne opady, przybory wod i powodzie, nawatnice i
huragany, rosngcag liczbe pojazdéw na drogach, rozwdj techniki i informatyki,
ewaluacja przestepczosci, naptyw nielegalnych imigrantdw oraz zagrozenie
terrorystyczne ze wzgledu na udziat Polski w misjach zagranicznych uzasadnia
dziatania zmierzajgce do wzrostu skutecznosc i sprawnos¢ stuzb odpowiedzialnych

za bezpieczenstwo powszechne.

Dotychczasowa realizacja ,ustawy modernizacyjnej” w odczuwalny sposob poprawita

2Dz. U. Nr 35, poz. 213, z pézn. zm.



wyposazenie i warunki petnienia stuzby, co bezposrednio przetozyto sie na poprawe
skutecznosci dziatania formacji bezpieczenstwa i porzgdku publicznego.
Wybudowano i wyremontowano wiele obiektéw straznic, komend i komisariatow,
poprawiajgc warunki obstugi obywateli i pracy funkcjonariuszy. Wymieniono na nowe
modele, znaczng ilo$¢ pojazdéw, co umozliwito m. in. zwiekszenie ilosci
zmotoryzowanych patroli, podniesienie bezpieczenstwa ruchu drogowego oraz
zabezpieczenia imprez masowych. Poprawiono stan uzbrojenia, wyposazenia
specjalnego i umundurowania, zwiekszajgc w ten sposéb ochrone bezpieczenstwa
funkcjonariuszy =~ podczas  realizacji  codziennych dziatan  stuzbowych.
Zmodernizowano infrastrukture teleinformatyczng. Wzmocniono systemy uposazen
funkcjonariuszy.

Zrealizowane w ramach ustawy modernizacyjnej zadania spowodowaty znaczgcg
modernizacje stuzb. W duzym stopniu nadrobiono lata zalegtosci. Program w
wydatny sposéb pomdégt wymieni¢ istotng czes¢ wyposazenia na nowe. Ciggta
modernizacja i inwestycje w najnowoczesniejsze technologie gwarantujg, ze stuzby
bezpieczenstwa i porzadku publicznego bedg mogty nadgzy¢ za statym rozwojem
przestepczosci, poprawig skutecznos¢ w przeciwdziataniu zupetnie nowym rodzajom
dziatalnosci przestepczej, polepszg sprawnos¢ w neutralizowaniu zagrozenh
powodowanych przez sity natury i destrukcyjng dziatalnos¢ cztowieka.

Zaprzestanie modernizacji stuzb, polegajgcej nie tylko na wymianie
wyeksploatowanego sprzetu, ale na cigglym doskonaleniu poziomu wyszkolenia
funkcjonariuszy, moze doprowadzi¢c do faktycznego spadku poziomu
bezpieczenstwa, a w perspektywie wieloletniej - utratg efektow uzyskanych w ramach

dotychczas realizowanego Programu.

4. Zadania, ktére majg by¢ sfinansowane z budzetu panstwa
4.1. Przedsiewziecia zwigzane z realizacjg Programu obejmuja:
1) zakup, wymiane oraz modernizacje wyposazenia formacji w zakresie:

a) sprzetu transportowego oraz obstugowo-naprawczego,

b) sprzetu i wyposazenia,

C) sprzetu tgcznosci i systemow IT,
2) poprawe stanu infrastruktury budowlanej;
3) wzmocnienie motywacyjnego systemu uposazen funkcjonariuszy poprzez

podwyzszenie wskaznikow wielokrotnosci kwoty bazowej stanowigcej przecietne



uposazenie funkcjonariuszy;
4) wzrost konkurencyjnosci wynagrodzen pracownikow cywilnych.
4.2. Wysokos¢ wzrostu wskaznika wielokrotnosci kwoty bazowej stanowigcej
przecietne uposazenie funkcjonariuszy Policji, Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy
Pozarnej i Biura Ochrony Rzadu, okreslanej wedlug przepisbw odrebnych
dotyczacych tych funkcjonariuszy, umozliwiajgce wzmocnienie motywacyjnego
systemu uposazen od dnia:
a) 1 stycznia 2013 r. 0 0,10;
b) 1 stycznia 2014 r. 0 0,10;
c) 1 stycznia 2015r. 0 0,10.

5. Okres realizacji Programu

Program realizowany bedzie w latach 2012-2016.

6. taczne naklady na realizacje Programu
Catkowita wartos¢ naktadow na realizacje Programu wyniesie 4.040.040 tys. zi
Podziat kwoty na poszczegodlne formacje i przedsiewziecia z podziatem na lata

przedstawiajg ponizsze tabele.

w tys. zt

Lp. Wyszczegolnienie 2012 2013 2014 2015 2016 Razem
1 | Policja 38200 450265| 946546| 1068662 176327 | 2680 000
2 | Straz Graniczna 4900 77271 182 000 234 000 21 829 520 000
3 | Panstwowa Straz Pozarna 5700 112 680 252 175 324 225 25720 720 500
4 | Biuro Ochrony Rzadu 1200 17 473 42 044 53943 4880| 119540
Ogoétem 50000| 657689| 1422765| 1680830 228 756| 4040 040




w tys. zt

Lp. Wyszczegdlnienie 2012 2013 2014 2015 2016 Razem
Zakup sprzetu transportowego
1 | Graz obalioowo-naprawozogo 11 900 71482 244235 291291| 23681| 642589
2 | Zakup sprzetu i wyposazenia 0 47 753 116 405 163 452 31 309 358 919
Zakup i modernizacja sprzetu
3 | aamosal | systomom 1T 200| 66625 158512 133956| 63296 422589
Poprawa stanu infrastruktury
4| putoniane; 37900| 127778 539227| 727699| 110470| 1543074
Wzmocnienie motywacyjnego
5 | systemu uposazen 0 299 443 299 443 299 443 0 898 329
funkcjonariuszy
Wzrost konkurencyjnosci
6 | wynagrodzen pracownikéw 0 44 608 64 943 64 989 0 174 540
cywilnych
Ogotem 50 000 657 689 1422 765( 1680830 228 756 | 4 040 040
Naktady na realizacje Programu w poszczegodlnych formacjach
7.1. Policja
w tys. zt
Lp. Wyszczegolnienie 2012 2013 2014 2015 2016 Razem
Zakup sprzetu transportowego
1 | oraz obstugowo-naprawczego 10 200 44 400 113 664 146 140 10 351 324 755
2 | Zakup sprzetu i wyposazenia 0 25 092 80 486 103 482 20 900 229 960
Zakup i modernizacja sprzetu
3 lacznosci i systemow IT 0 50 200 114 380 69 344 50 076 284 000
Poprawa stanu infrastruktury
4 budowlanej 28 000 94 230 384 490 496 170 95 000 1097 890
Wzmocnienie motywacyjnego
5 | systemu uposazen 0 201 977 201 977 201 977 0 605 931
funkcjonariuszy
Wzrost konkurencyjnosci
6 | wynagrodzen pracownikow 0 34 366 51 549 51 549 0 137 464
cywilnych
Ogétem 38 200 450 265 946 546 1 068 662 176 327 | 2680 000




7.2. Straz Graniczna

w tys. zt
Lp. Wyszczegdlnienie 2012 2013 2014 2015 2016 Razem

Zakup sprzetu transportowego

1 oraz obstugowo-naprawczego 0 8 282 57571 39921 3450 109 224

2 | Zakup sprzetu i wyposazenia 0 9 000 9416 27 463 4079 49 958
Zakup i modernizacja sprzetu

3 tacznosci i systemow IT 0 10 015 29712 46 073 9 200 95 000
Poprawa stanu infrastruktury

4 budowlanej 4 900 11 003 43 224 78 466 5100 142 693
Wzmocnienie motywacyjnego

5 | systemu uposazen 32760 32 760 32 760 0 98 280
funkcjonariuszy 0
Wzrost konkurencyjnosci

6 | wynagrodzen pracownikow 6211 9317 9317 0 24 845
cywilnych 0

Ogoétem 4 900 77 271 182 000 234 000 21 829 520 000
7.3. Panstwowa Straz Pozarna
w tys. zt
Lp. Wyszczegdlnienie 2012 2013 2014 2015 2016 Razem

Zakup sprzetu transportowego

1 oraz obstugowo-naprawczego 1700 16 600 69 800 102 030 8 350 198 480

2 | Zakup sprzetu i wyposazenia 0 8 000 25 000 32 000 4 000 69 000
Zakup i modernizacja sprzetu

3 lacznosci i systemow IT 0 5220 14 420 18 539 3020 41 199
Poprawa stanu infrastruktury

4 budowlanej 4 000 19 285 79 380 108 081 10 350 221 096
Wzmocnienie motywacyjnego

5 | systemu uposazen 60 193 60 193 60 193 0 180 579
funkcjonariuszy 0
Wzrost konkurencyjnosci

6 | wynagrodzen pracownikow 3382 3382 3382 0 10 146
cywilnych 0

Ogétem 5700 112 680 252 175 324 225 25720 720 500




7.4. Biuro Ochrony Rzadu

w tys. zt
Lp. Wyszczegdlnienie 2012 2013 2014 2015 2016 Razem
1 | 48kup sprzetu transportowego 0 2 200 3200 3200 1530 10 130
oraz obstugowo-naprawczego
2 | Zakup sprzetu i wyposazenia 0 5661 1503 507 2330 10 001
3 Zakup i modernizacja sprzetu 200 1190 0 0 1000 2390
tacznosci i systemow IT
Poprawa stanu infrastruktury
4 budowlanej 1 000 3260 32133 44 982 20 81 395
Wzmocnienie motywacyjnego
5 | systemu uposazen 4513 4513 4513 0 13539
funkcjonariuszy 0
Wzrost konkurencyjnosci
6 | wynagrodzen pracownikow 649 695 741 0 2085
cywilnych 0
Ogoétem 1200 17 473 42 044 53943 4 880 119 540




