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0 nie sztuka
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Jolanta $lifierz

0d poczatku istnienia Policji zastanawiano sig nad nowym
modelem szkolenia, ktory lepiej wpisywalby si¢ w aktualng
rzeczywistosé. Modyfikowano istniejace programy,
proponowano kolejne. Byly nadchodzace i przemijajace
fascynacje wzorami angielskimi, holenderskimi,
francuskimi, nawet amerykanskimi. W zwiagzku z otwarciem
na Europe i Swiat zaczeto siggac po to, co wezesniej bylo

nieosiggalne.

zy nalezy sig dziwi¢ takim prakty-
c kom? Chyba nie. Stanowity prze-

ciez rodzaj odreagowania na her-
metyczne pirzeo‘tem zamknigcie i przy-
niosty wiele korzysci w postaci nawiaza-
nia kontaktow, naocznego sprawdzenia,
jak jest gdzie indziej, poszerzenia hory-
zontéw myslowych. Zreszta, nic nie jest
dane raz na zawsze, a szkolnictwo, kto-
re sig nie rozwija, nie reaguje na zmiany
tego co wokof —na przyklad sytuacja de-
mograficzna czy postep cywilizacyjny —
staje sig anachroniczne.

Po co i jak szkolié?

Banalne sformulowanie, ze ,trzeba
i8¢ z duchem czasu" jest tu ze wszech
miar adekwatne. Uzupelni¢ je nalezy
natomiast postulatem przydatnosci.
Nie chodzi o zmiany dla zmian, o upra-
wianie sztuki dla sztuki (a jezeli juz uzy-
wamy takiego okreslenia, to ma by¢ to
sztuka w doslownym rozumieniu uzyt-

_ kowa).

Decyzja 163/2003 komendant giow-

ny Policji powolaf 25 czerwca zespat, li-
czacy okolo 30 osob, do opracowania
programu szkolenia zawodowego poli-
cjantow. W jego skiad weszli przedsta-
wiciele wszystkich szkél policyjnych,
biur merytorycznych KGP. psychologo-
wie, komendanci miejscy i powiatowi,
a na czele zespolu znalaz! sig insp. Zbi-
gniew Rosiak, komendant SP w Siup-
sku, zwigzany ze szkolg od lat dziewiet-

nastu, a kierujacy nig od 1998 roku po
wygraniu konkursu na to stanowisko.

— W latach dziewigcdziesigtych pro-
bowalismy réznych modeli szkolenio-
wych i z roznym skutkiem. Zyskalismy
jednak dzigki temu wiele doswiadcze-
nia, ktdre dzi$ moze zaowocowac. Nie
zapominajmy réwniez, jak bylismy i je-
stesmy limitowani w naszych wyborach
idecyzjach, nie tylko ze wzgledu na nie-
przystawalno$¢ pewnych rozwigzan,
ale i trudng sytuacje finansowa. Niemcy
mogg sobie pozwoli¢ na to, by uczyé
od podstaw profesji policyjnej przez
prawie trzy lata, podobnie jak Szwedzi
czy Francuzi. My nie — méwi komen-
dant.

Przez ostatnich kilkanascie lat cigzar
przygotowania $wiezo upieczonych
policjantéw (a raczej — nowo przyjetych
0sob) spoczywat na osrodkach szkole-
nia. Tam realizowano trwajgce okofo
8 miesiecy kursy podstawowe, majace
— wediug zatozeri - przygotowat do wy-
konywania zadan na tych absolutnie
podstawowych stanowiskach w pionie
prewencji i pionie kryminalnym. To roz-
wigzanie nie przyniosio pokiadanych
w nim oczekiwan. Szefowie jednostek
skarzyli sie, ze miody cziowiek poszedt
na kurs ,zielony” i wrocil... taki sam. Co
najwyzej przygotowany do najprost-
szych czynnosci w codziennej sluzbie.

W zwigzku z tym niemal za chwile
kierowany byl na szkolenie speciali-

styczne, trwajace od 3 do 7 miesiecy,
a prowadzone juz w szkolach. Niezado-
wolenie z nieefektywnego nauczania
artykufowane bylo przy kazdej okazji
na naradach siuzbowych, a takze

w ,Gazecie Policyjnej”. Mowiono i pisa-

no konkretnie o tym, ze ta, nazwijmy ja,
pierwsza faza przygotuje wytacznie do
sluzby patrolowo-interwencyjnej, a nie
uczy na przyklad roli dzielnicowego czy
pracy z nieletnimi. A potrzeby jednostek
w tym zakresie sg wielkie i palace, stad
mimo wszystko kierowano owych no-
wicjuszy na posterunki, do komisaria-
tow, gdzie jak mogli (cho¢ czesciej nie
mogli), tak probowali sprosta¢ przekra-
czajacym ich wiedze i umiejetnosci za-
daniom. Czasem te kadrowa fikcje pod-
trzymywano przez kilka lat, a ten na
przyklad dzielnicowy-nie dzielnicowy
uczyl sie sam metodg prob i biedéw,
kosztem interesanta czy szerzej — spo-
leczenstwa, ktére ze zrozumialych
wzgleddw nie mialo zamiaru stosowac
taryfy ulgowej wobec adepta, ktérego
czego$ tam nie wyuczono.

Upust niezadowolenia -
to za mate

Niepokojacy nawis oczekujacych
na szkolenia specijalistyczne rost. Wia-
Sciwie rzec by mozna, ze miodzi poli-
cjanci podzielili sie na tych, ktorzy
obecnie byli w szkofach, oraz na tych,
ktérzy niecierpliwie oczekiwali na po-
bieranie nauk. Zaleglosci siegajg dzi$
tysiecy osob...

— Jako szkofa podjelismy badania
sondazowe komendantéw miejskich
i powiatowych Policji, zasiggalismy
opinii  komendantow wojewodzkich,
a przede wszystkim pytalismy naszych
bylych kursantow, czego powinnismy
ich uczyg, co byloby najbardziej przy-
datne na stanowiskach, ktére sg im po-
wierzane. Zebrany materiaf staf sie pod-
stawg do proponowanych zmian. My
przeciez jestesmy placéwka uslugowa,
a tak zwany teren, czyli ludzie ze stano-
wisk wykonawczych - z pierwszej linii,
ma nam powiedzie¢, jakiego chee miet
policjanta. Do nas z kolei nalezy dobra-
nie odpowiednich srodkéw i metod,
aby osiagna¢ pozadany cel - podkresla
moj rozmowea.

Odpowiedzi byly  szczegblowe
i umotywowane, ale sprowadzi¢ je

mozna z grubsza do nastepujgcego
wymogu: potrzebny jest taki policjant,
ktérego po zakonczeniu podstawowe-
go szkolenia zawodowego mozna mia-
nowac na k a z d e stanowisko wyko-
nawcze — badz to w sluzbie prewencyj-
nej, badz to w stuzbie kryminalnej.

Pod koniec czerwca odbylo sig spo-
tkanie plenarne czlonkow zespoiu pro-
gramowego, w ktdrego efekcie powsta-
ly projekty katalogow zadan dla poli-
cjantow obu sluzb oraz projekt szaty
metodycznej programow. Gléwne zato-
Zenia systemowe precyzowaly, ze pro-
gram szkolenia zawodowego podsta-
wowego ma przygotowywaé do obje-
cia podstawowych stanowisk wyko-
nawczych w Policji, ze zawiera¢ bedzie
dwie czesci: wspolng i profilowana,
a merytorycznie ma by¢ uporzadkowa-
ny pod wzgledem chronologicznym
oraz logicznym.

Najistotniejsze réznice dotyczg na-
stepujacych spraw. Podstawowe szko-
lenie zawodowe ,przeprowadzono”
z osrodkdw do pieciu szkdl policyj-
nych. Rozbudowano i uzupeiniono tre-
Sci programowe, wydiuzajac tydzien
szkoleniowy do 6 dni, facznie do 46 go-
dzin. Przesunigto akcent ze zdobywa-
nia wiedzy na zdobywanie i ksztafcenie
umiejetnosci(i wedle nowego
programu proporcje migdzy dwoma
obszarami ksztaftujg sig 50 do 50 proc,
zamiast dawnych 60 do 40). Znacznie
szerzej niz dotychczas wilaczono bez-
posrednio w proces dydaktyczny psy-
chologéw.

| tu jedna, ale istotna uwaga na te-
mat ostatniego stwierdzenia: nie cho-
dzi o przekazywanie teoretycznych
wiadomosci z zakresu psychologii,
o zonglowanie wyuczonymi terminami
i cytatami, ale o praktyczny aspekt—na
przyklad wpojenie umiejetnosci odpo-
wiedniego komunikowania sig lub ra-
dzenia sobie ze stresem. Wiasnymii cu-
dzym. A zatem przewaga warsziatow
i treningdw, by skutecznie uczy€ poli-
cjantéw umiejetnosci spolecznych. Au-
torzy tego rozwiazania podkreslajg, ze
wypada ono korzystnie i nowatorsko
nawet na europejskim tle, gdzie wcigz
w programach szkol policyjnych prze-
wage utrzymuje wiedza, a nie umiejet-
nosci. Jest to réwniez propazycja dla

cd. nastr. 4

M Zawsze
otwarte drzwi

Rozmowa z insp. Markiem Hebda,
komendantem wojewddzkim Policji
w Lublinie

str. 3

M Kondycja
finansowa
policjantow

* 0j, piszczy
= I wiasnej kieszeni
= Iwiazkowcy méwia ,,dosyé”
str. 4-5

B Inauguracja
Roku Kulturalnego
w Policji 2003/2004

= Pozytywnie zakreceni
= Stowo do siowa
str. 8-9

.l Zatrzymanie,
niezatrzymanie

Kilka uwag do zatrzymania sprawcy
wykroczenia
str. 13

=
=
s
ot
=
=
=
=
=




Prof. Hirsch Ballin w KGP

24 pazdziernika
br. w KGP goscit
prof. Hirsch Ballin,
53-letni holender-
ski parlamentarzy-
sta, minister spra-
wiedliwosci  tego
kraju w latach 1989-1994, obecnie wy-
kiadowca prawa na Uniwersytecie w Til-
burgu. Prof. Ballin jest $wiatowej slawy
autorytetem w dziedzinie prawa migdzy-
narodowego, filozofii prawa oraz praw
czlowieka. Jest autorem ponad 350 pu-
blikacji z tych dziedzin.

Wybitnemu jurydyscie towarzyszyla
grupa przedstawicieli Komisji Europej-
skigj, delegowanych do wspadlpracy

Z polskg Policjg w ramach programow
twinningowych UE.

Prof. Hirsch Ballin wyglosit wyklad
na temat projektu Konstytucji Europej-
skiej, ze szczegblnym uwzglednieniem
zapiséw dotyczacych tzw. Il Filaru Unii
—Wymiaru sprawiedliwosci i spraw we-
wnetrznych. Omoéwil uwarunkowania
historyczne, ktdre doprowadzity do po-
wstania Wspolnoty Europejskiej i trak-
tatéw w Maastricht i Schengen. Opo-
wiedzial sig za jak najszerszg unifikacja
prawa i rozwoju wsp6ipracy miedzy
krajami czlonkowskimi Unii, stwierdza-
jac, iz pelna integracja w ramach UE
nigdy nie bedzie mozliwa, Europa jest
bowiem kontynentem odmiennych tra-

dycji, kultur, obyczajéw i systemow
prawnych. Dlatego projekt Konstytucii
Europejskiej nie zaklada powstania
jednego superpanistwa, ani jednej,

wspdlnej policji. Kazde panstwo czion- |

kowskie traktowane jest jako suweren-
ny kraj, ktdry przystepujac do Unii, zo-
bowigzuje sig do przestrzegania pod-

stawowych praw Wspolnoty, takich jak.

godnosé, wolnosé, rownoseé, solidar-
nos¢, prawa obywatelskie i sprawiedli-
wosE.

W dyskusiji, jaka rozwingla sie po wy-
kladzie prof. Ballina, wskazywano m.in.
na problemy zwigzane z unifikacjg pra-
wa europejskiego. Krytycznie odniesio-
no sig do zasady jednomysinosci decy-
Zji Rady Ministréw UE, dostrzegajac
analogie do szlacheckiego liberum ve-
to, obowigzujacego niegdys$ w Polsce.
Dyskutowano tez nad plusami i minusa-
mi funkcjonowania jednej europejskiej
policji oraz korzysciami, wynikajacymi
z powolania nowej instytucji prawnej
w ramach Unii — prokuratora europej-
skiego. Przytaczano tez przykiady efek-
tywnej wspéipracy miedzy policjami
krajow pietnastki. ]

J. PACIORKOWSKI
zdj. K. Potocki

w Selm:'e

Pieniedzy nie przybedzie

Potrzeba wigcej pienigdzy na funk-
cjonowanie komend powiatowych
Policji, na policyjne sledztwa przejete od
prokuratur, na $rodki transportu; na
sprzet do zadan z zakresu kryminalisty-
ki, na zatrudnienie funkcjonariuszy Stra-
zy Granicznej, na system ratowniczo-
-gasniczy, wreszcie na wyplate $wiad-
czen emerytalno-rentowych - o to m.in.
whnioskowali postowie z sejmowej Komi-
sji Administracii i Spraw Wewnetrznych
w dyskusji nad projektem budzetu na
2004 r. w czgsciach dotyczacych bez-
pieczeristwa i spraw wewnetrznych.

Projekt ten trudno poréwnaé z tego-
rocznym z powodu réznych przesunieé
izmian organizacyjnych. Wiadomo jed-
nak, e srodkow praktycznie nie przyby-
fo. W odniesieniu do ustawy budzetowe]
na 2003 r. w warunkach poréwnywal-
nych przyszioroczne wydatki w czesci
42 — sprawy wewnetrzne bedg wyzsze
realnie 0 0,5 proc.

W dziale bezpieczeristwo publiczne
i ochrona przeciwpozarowa, ktory doty-
czy sluzb mundurowych, realny wzrost
wydatkéw bedzie wynosif 1 proc.

Planowana jest podwyzka plac funk-
cjonariuszy i pracownikéw cywilnych od
1 stycznia 2004 r. oraz waloryzacja rent
i emerytur od 1 marca 2004 r. Jak poin-
formowal dyrektor Departamentu Bu-
dzetu MSWiA Wiadystaw Budzen, éred-
nio na jednego policjanta przypadnie od
ok. 40 do 90 zI. Przy dotychczasowym
poziomie wielokrotnosci kwoty bazo-
wej, tj. 1,93 i facznie z nagroda roczng
za 2003 r. przecigtne uposazenie poli-
cjantow po podwyzce bedzie wynosié
2695 zt (W KGP — 4040 zi, w KPP - 2571
2l). Przecigtne wynagrodzenie pracow-
nikow cywilnych Policji po podwyzce
wyniesie 1665 zi.

Srednia emerytura resortowa wynosi
1945 21, a w wyniku waloryzacji wzrognie
0 ok. 25 zl. Posiow zaniepokoil fakt, ze
w projekcie budzetu zaplanowano nie-
wystarczajgce srodki na wyplate Swiad-
czeni emerytalno-rentowych. Moze za-
braknag, nie uwzgledniajac waloryzacii

i niespodzianek w postaci masowych
odej$é na emeryture (jak w tym roku
w woj. lubuskim), 86 min zl.

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi
oraz emerytury i renty, pochtaniajg, jak
co roku, lwig czes¢ budzetu spraw we-
wnetrznych — ponad 80 proc. Wydatki
biezgce i majatkowe to zaledwie kilka-
nascie procent. Wigkszos¢ zakupow dia
Policji bedzie realizowana centralnie
(W zakresie lgcznodei, transporty,
uzbrojenia, techniki specjalnej, informa-
tyki). Wydatki majatkowe dotycza mo-
dernizaciji, rozbudowy i budowy siedzib
komend wojewodzkich i powiatowych
(miejskich), modemizacji Centrainego
Laboratorium Kryminalistycznego KGP,
inwestycji w Centrum Szkolenia Policji
w Legionowie, potrzeb w tym zakresie
szkét policyjnych (Slupsk, Szczytno,
Katowice, Pifa).

Posel koreferent projektu budzetu
Bogdan Bujak zwrécil uwage na potrze-
by zwigzane z remontami i funkcjonowa-
niem starych budynkéw komend i komi-
sariatéw Policji oraz koniecznoscig wy-
miany samochodow, ktérych: przebieg
zagraza bezpieczeristwu. Poset Marian
Marczewski, przewodniczacy Poselskie-
go Zespolu na rzecz Policji, apelowat
0 dotrzymywanie porozumien ze Srodo-
wiskiem policyjnym. Oczekuje ono na
konkrety: poprawe warunkow sluzby
i sytuacji materialnej policyjnych rodzin.
Poset przypomnial ,dobre lata dla Poli-
cji*, gdy komendant-gtéwny byt dyspo-
nentem Qudzetu pierwszego stopnia. Te-
raz komendanci powiatowi méwig o mar-
notrawstwie $rodkéw na rzeczowke”,
bo niczego nie moga kupit taniej.

— Czy to jest racjonalna struktura bu-
dzetu, jesli na wydatki majgtkowe prze-
widziano 1,4 proc.? — pytal przewodni-
czacy komisji poset Andrzej Brachmari-
ski. Jednoczesnie domagal sie, by bu-
dzet odzwierciedlal rzeczywiste potrze-
by zwigzane ze wzrostem liczby emery-
6w i rencistow mundurowych.

Zastepca komendanta gléwnego
Policji nadinsp. Zbigniew Chwalifiski

potwierdzil, ze w wielu jednostkach
warunki pracy policjantow sa zle.
Z 6400 obiektow uzytkowanych przez
Policje 40 proc. wymaga remontéw i in-
westycji. Sytuacje pogarsza odbieranie
Policji, w wyniku proceséw o zwrot wia-
snoéci, obiektow i terenéw (ostatnio Po-
znan i Krakéw, wezedniej Gorlice, gdzie
nalezalo wybudowa¢ nowg komende
powiatowa). W projekcie budzetu
zwigkszono wydatki majatkowe Policji
do 100 min zI (w tym roku bylo 60 min
zl). Nie uczyni to wiosny i nadal trzeba
bedzie szuka¢ pieniedzy na pilne re-
monty (np. KPP w tosicach, gdzie poli-
cjanci pracujg na strychu). W 2004 r. ma
by¢ wyremontowanych ok. 100 obiek-
tow policyjnych, w pierwszej kolejnosci
komisariatéw, komend powiatowych,
pomieszczen dla osob zatrzymanych
i izb dziecka.

— Dopiero w przyszlym roku, powie-
dzial nadinsp. Chwalinski, bedzie roz-
patrywany wieloletni program moderni-
zacji technicznej stuzb resortu spraw
wewnetrznych. Policja ma 16 tys. pojaz-
déw, powinna mie¢ 20 tys. Niektére au-
tajezdza po 10-12 lat. W 2004 roku pla-
nuje sie zakup ok. 500 samochodow,
gléwnie dzigki sponsorom (Policja do-
kiada 50 proc. wartosci pojazdu).

Za niebezpieczne uznal zastepca ko-
mendanta giéwnego  utrzymywanie
w jednostce 8 proc. wakatow. Niekiedy
zachowanie wakatéw pozwala jej prze-
Zy¢, ale powinny one byé stopniowo
likwidowane. Planuje sie, ze do kornca
br. zostanie ich w catej Policji ok. 3 tys.
(teraz jest 4200).

Obecni w czasie posiedzenia komisji
zwigzkowcy policyjni i cywilni domagali
sie godziwych plac oraz zwigkszenia
bezpieczenstwa osobistego policjan-
tow. Place pracownikéw cywilnych real-
nie zmniejszyly sie w poréwnaniu
z 1996 1. 0 6 proc. (potwierdzil to dyrek-
tor Wtadysfaw Budzeri). W takich wa-
runkach — moéwili zwigzkowey — proces
ucywilnienia staje sig fikcja.

Whioski Komisji Administracji i Spraw
Wewnetrznych z prac nad budzetem
zostang przekazane Komisji Finansow
Publicznych. ; m}

HANNA SWIESZCZAKOWSKA

W Senacie
focmon e ]

Postepowania

s enat przyjal 21 poprawek do
uchwalonej przez Sejm 3 paz-
dziernika 2003 r. ustawy o zmianie
ustawy o Policji, dotyczacej w giow-
nej mierze zasad postepowania dys-
cyplinarnego.

Najwazniejsza poprawka dotyczy-
la jednak dopuszczenia do sponso-
rowania Policji jednostek i organizaciji
innych niz samorzad terytorialny. Je-
$li Sejm nie odrzuci tej zmiany, w po-
krywaniu wydatkéw na Policje beda
mogly uczestniczyé takze panstwo-
we jednostki organizacyjne, stowa-
rzyszenia, fundacje, banki oraz insty-
tucje ubezpieczeniowe.

Senat uwzglednif rowniez wniosek
Komisji Obrony Narodowej i Bezpie-
czenstwa Publicznego, by rzecznik
dyscyplinarny, w drodze postanowie-
nia, mégl odmoéwi¢ udostepnienia
obwinionemu policjantowi akt poste-
powania  dyscyplinarnego,  jesli
sprzeciwia sig temu dobro tego
postepowania. Na to postanowienie
bedzie przystugiwalo zazalenie.

dyscyplinarne coraz blizej

Senat postanowit takze, ze jesli
wiasciwy zarzad wojew6dzki zwigzku
zawodowego policjantéw nie wyzna-
czy do trzyosobowej komisji odwo-
lawczej swojego przedstawiciela,
to uezyni to wyzszy przelozony dys-
cyplinarny.

Senatorowie dodali do ustawy
przepis przejéciowy, pozwalajacy
na ukaranie obwinionego policjanta
za czyn popelniony przed dniem wej-
$cia w zycie tej ustawy jedng z kar
w niej wymienionych (art. 134) albo
karg upomnienia. Ta ostatnia polega
na wyiknieciu ukaranemu przez prze-
fozonego dyscyplinarnego niewfasci-
wego postgpowania i podlega zatar-
ciu po uplywie miesigca od dnia
uprawomaocnienia sie orzeczenia
0 ukaraniu.

W tym tygodniu Sejm rozpatrzy po-
prawki Senatu. Ustawa wejdzie w zy-
cie po uplywie 14 dni od dnia ogto-
szenia. a

HANNA
SWIESZCZAKOWSKA

W skrécie

> Szesnastu celnikow z Warsza-
wy i okolicy zatrzymali funkcjona-
riusze lodzkiej delegatury ABW.
W ciggu czterech lat celnicy ci wzig-
liod wiasciciela jednej z agenciji cel-
nych ponad 620 tys. zi fapéwek.

> Cztergj celnicy i dwaj biznes-
meni zatrzymani przez funkcjona-
riuszy pomorskiego CBS sa podej-
rzani o udzial w przemycie milio-
now sztuk papieroséw, na czym
skarb panstwa stracit co najmniej
42 miliony ziotych.

> Policjanci z mazowieckiego
oddzialu CBS rozbili 12-o0sobowag
grupg przestgpcza zajmujgca sie
m.in. kradziezami samochodow,
handlem narkotykami, wymusza-
niem haraczy.

> Do sgdu w Koszalinie trafil akt
oskarzenia przeciwko 36-letniemu
mezczyznie, ktory za pomocg spe-
cjalistycznego sprzetu podstuchi-
wal i podgladat policjantéw oraz
funkcjonariuszy ABW, a informacije
sprzedawal lokalnym gangom.

> Z aresztu $ledczego na Siu-
zZewcu w Warszawie uciekl 22-letni
mezczyzna skazany za usilowanie
rozboju. Skierowany do grupy

sprzatajgcej pomieszczenia biuro-
we wykorzystal nieuwage straznika.
> Akt oskarzenia przeciwko
11-osobowej grupie, zajmujacej sie
handlem kradzionymi samochoda-
mi, trafil do Sadu Rejonowego
w Warszawie. W grupie dziafato
5 stolecznych policjantéw, ktorzy
za lapowki sprzedawali informacje,
umarzali sprawy, ukrywali kradzio-
ne samochody.
> Niemiecka policja zatrzymala
19 Polakéw tworzacych zorganizo-
wang grupe specjalizujgcyg sie
w kradziezach sprzetu do diagno-
styki samochodowej. Gang doko-
nal na terenie Niemiec 150 wiaman.
> Kielecki Sgd Rejonowy aresz-
towal kolejne dwie osoby w tzw.
aferze  starachowickiej. Jedng
z nich jest policjant ze Starachowic,
ktdremu  prokuratura  zarzuca
wspoiprace z przestepcami.
> Dwom policjantom z wroctaw-
skiego komisariatu prokurator po-
stawit zarzuty ujawnienia tajemnicy
panistwowej z prowadzonych przez
nich postgpowarn. Obydwaj zostali
zawieszeni w wykonywanych obo-
wigzkach. m]
oprac. S.

Komendant gtéwny Policji

nego KGR

Kryminalnej KGP.

Zmiany kadrowe

* zwolnif z dniem 19 pazdziernika 2003 r. ze stanowiska dyrektora Biura
Prawnego KGP insp. Zbigniewa Krasnodebskiego i powierzy! z dniem
20 pazdziernika 2003 r. pelnienie obowigzkéw stuzbowych na tym stano-
wisku insp. Maciejowi Stawiniskiemu - zastepcy dyrektora Biura Praw-

= zwolnil z dniem 19 paZdziernika 2003 r. ze stanowiska dyrektora Biura
Stuzby Kryminalnej KGP insp. Jerzego Neckiego i powierzyl z dniem
20 pazdziernika 2003 r. pefnienie obowigazkéw sluzbowych na tym stano-
wisku insp. Jerzemu Skryckiemu — zastepcy dyrektora Biura Siuzby
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Z insp. MARKIEM HEBDA,

komendantem wojewddzkim Policji w Lublinie,

rozmawia Elzbieta Sitek

Zawsze
otwarte drzwi

Komendantem wojewddzkim Policji
w Lublinie jest Pan od ponad roku. Moz-
na sig zatem pokusic o pierwsze reflek-
sje i podsumowania. Co uwaza Pan za
swoje najwainiejsze osiagnigcia tego
okresu?

— Pierwszg sprawa, kiérg udato mi
sig zalatwi¢ od sierpnia ubiegfego ro-
ku, kiedy zostalem powolany przez
ministra na to stanowisko, bylo za-
konczenie konfliktu migdzy zwigzka-
mi zawodowymi a przelozonymi.
Konflikt ten trwai wiele miesiecy i byt
natyle powazny, Ze stat si¢ przedmio-
tem kontroli z KGP, MSWIA, a nawet
rzecznika praw obywatelskich.

Zwiazkowcy przyjeli mnie z pewng
rezerwg, bo przychodzitem z ze-
wnatrz. Bali sie tzw. desantu z Krako-
wa czy Nowego Sacza, moich po-
przednich miejsc sluzby. Od razu na
poczatku dalem wiec sfowo, ze zad-
nego desantu nie bedzie, ze awanso-
wac beda miejscowi policjanci. Oni
w zamian dali mi spory kredyt zaufa-
nia i tak zaczelisSmy wspdipracowac.
Wyjasnilismy wszystkie trudne spra-
wy i dzi$ ta wspolpraca jest bardzo
dobra. W kazdy poniedzialek spoty-
kam sie przy kawie z przewodnicza-
cymi zwigzkéw policyjnych i cywil-
nych i rozmawiamy o najwazniej-
szych problemach. Ich i moich - na-
szych. Jak dotad, nie zdarzyto sig, ze-
by nie udato nam si¢ dogadac. Nawet
gdy sprawy byty trudne. Tak byto np.
przy przeprowadzaniu zmian w struk-
turze zatrudnienia. Niektdrzy pracow-
nicy stracili z tego powodu finanso-
wo. Zwigzkowcy nie chcieli sig na to
zgodzi¢, a ja prositem tylko: ,Zaufaj-
cie mi, dajcie mi troche czasu, a po-
staram sie to wyréwnac”. | tak sie sta-
{o. Przekonali sie, ze dotrzymuje sto-
wa. Tak bylo z tym desantem, tak jest
w innych sprawach. 3

A jesli w jakiej$ sprawie musi Pan odmd-
wié?...

- To informuje ich o tym. Zawsze
gram w otwarte karty i tego samego
oczekuje od partnera.

Kiedy trafit Pan do Lublina, konflikt ze
zwigzkowcami nie byl jedynym proble-
mem. Komenda miala na karku prokura-
tora w sprawie zaginionego depozytu
z wydzialu kryminalnego i zwigzanej
z tym samohdjczej $mierci policjanta,
w wielu jednostkach terenowych trwaly

konflikty migdzy przelozonymi a pod-
wladnymi...

— To prawda. W niektérych przy-
padkach oczekiwano wrecz ode
mnie, ze odwolam tego czy owego
komendanta i problem sie rozwigze.
Ale ja uwazalem, ze najpierw musze

zbadac sprawe i wyrobic sobie o nigj .

wlasny poglad. Rozmawialem ze
skonfliktowanymi stronami, prosilem,
zeby daly mi troche czasu. A potem
jako$ udawato mi sie godzi¢. Nie od-
wotalem przez 12 miesigcy zadnego
komendanta, wszyscy pracujg,
a w jednostkach panuje spokodj. Wy-
starczylo slucha¢ argumentow, roz-
mawiac, wyjasnic...

Podobno zapoznawal sig Pan z podiegly-
mi jednostkami, ogladajac w nich do-
slownie wszystko, od piwnicy po dach,
wszedzie Pan wehodzil, wszystko osobi-
$cie musial zobaczyé...

- Aco w tym dziwnego? Skoro zo-
stalem gospodarzem terenu, chcia-
fem go dokladnie pozna¢. Odwiedzi-
fem wszystkie podlegle mi jednostki
i rzeczywiscie obejrzalem je sobie
bardzo dokladnie. Bylem na stry-
chach i w piwnicach, ogladalem ga-
raze, areszty, toalety, sprawdzalem
szafy, w ktérych przechowywana jest
bron... itd. To dafo mi obraz, jakim go-
spodarzem jest dany komendant.
Wielu z nich bylo zaskoczonych, ze
komendant wojewddzki wirgea sie na
przykiad do tego, ze w lazience jest
zapchany zlew. Niektérym trzeba by-
lo podda¢ pomyst, zeby na przykiad
z nieuzywanego pomieszczenia dla
0s6h zatrzymanych niewielkim kosz-
tem, prawie -beznakladowo, zrobi¢
czgsc recepcyjna, innym pokazac
palcem, ze w tazience odpadly plytki.
Trudno, czasem ludzi trzeba uczy¢ ta-
kiego gospodarskiego podejscia do
swojego miejsca pracy. Nie mozna
przeciez wszystkiego zwala¢ na bie-
de, na brak pieniedzy. A zreszig bied-
nie nie musi oznaczac brudno. | tak
po trochu docierali$my sig z komen-
dantami...

Jak ufozyl sobie Pan relacje z wiadzami
lokalnymi? Na ile wspomagaja Policje,
zwiaszcza w tym roku, gdy nowa ustawa
zmienita zasady finansowania?

— Te relacje sg bardzo dobre. Juz
w pierwszych tygodniach po objeciu

stanowiska zaczalem spotykaé sie
z wladzami samorzadowymi we
wszystkich miejscowosciach. Dzis
moge powiedzie¢, ze znam nie tylko
przedstawicieli wiadz wojewodzkich,
ale tez wszystkich starostow i wielu
wojtow. Jestem przez nich zaprasza-
ny na spotkania i staram sie by¢ na
kazdym osobiscie, a gdy nie moge,
jedzie tam ktory$ z moich zastepcow.
W ubieglym roku dostali$my od sa-
morzadéw 2 miliony 200 tysiecy zio-
tych, kupiliémy 30 samochodéw —
w polowie finansowanych przez KGR
Dostajemy od samorzadéw paliwo,
dziatki budowlane. W Radzyniu na
przykiad budujemy nowa komende
na podarowanej przez gming dziaice,
z pomoca wiadz lokalnych konczymy
budowe komendy we Wiodawie, ro-
bimy remont komendy w Zamosciu.
Wspomagajg nas wszystkie samo-
rzady, a przeciez w.wigkszosci sg to
gminy biedne.

Jak na tle swoich dotychczasowych do-
$wiadczen postrzega Pan Komendant
wojewodztwo lubelskie pod wzgledem
zagroZenia przestepczoseia?

— W poréwnaniu z Malopolska,
z ktorej sie wywodze, Lubelskie jest
rejonem bardzo spokojnym. W prze-
stepczosci dominuje tu gtéwnie tzw.
drobnica. Nie ma spraw o duzym cig-
zarze gatunkowym, afer.

A moze po prostu siuiba dw. z przestep-
czoscia gospodarcza slabo pracuje?

— Tego nie wykluczam. | wiasnie
niedawno zazadatem od nich wigk-
szej akiywnosci. Ale zeby byla ja-
sno$¢ sprawy — dobrej pracy nie mie-

rze w tym wypadku tzw. przerobem, .

czyli liczba wszczetych spraw. Co
Z tego, ze wszczyna sie 300 spraw,
skoro efektem jest zaledwie 5 aresz-
towan. A przeciez sprawy gospodar-
cze sg bardzo kosztowne. Tak na-
prawde skutecznos¢ powinna byc
mierzona wartoscig odzyskanego
mienia. Powolalem tez zespdl ds. ko-
rupcji, bo nie wierze, ze Lubelszczy-
zna jest oazg spokoju w tym wzgle-
dzie.

Wedlug opublikowanego niedawno w ty-
godniku ,,Wprost” rankingu komend wo-
jewodzkich, Lublin spadi z IV na X miej-
sce. Co sadzi Pan o tej statystyce?

— Ona nie odzwierciedla rzeczywi-
stosci. Dla przykiadu: z badan opinii
publicznej przeprowadzonych na te-
renie naszego wojewodztwa w paz-
dzierniku 2002 r. wynika, ze dobre
oceny wystawilo Policji odpowiednio
70 proc. ankietowanych, co dawaio
miejsce miedzy V a IX (ten sam wynik
uzyskalo kilka komend), a w maju br.
66 proc., co dawafo VI miejsce.
W swoim rejonie zamieszkania czuto
si¢ bezpiecznie w pazdzierniku 2002
roku 65 proc. badanych, w maju 2003
zas$ —73 proc., co dawalo nam w oby-
dwu przypadkach Ill miejsce. Skoro
wiec w poszczegolnych kategoriach
jestesmy na IV, VI czy lll miejscu, to
jak z tego wyszlo potem miejsce X?
Chce jeszcze dodac, Zze mamy niezig
wykrywalnos$¢ — za 9 miesiecy tego
roku — 68,5 proc., w tym wykrywal-
nos¢ przestepstw kryminalnych —
52,3 proc. Zagrozenie przestepczo-
$cig mierzone wspolczynnikiem na
100 tys. mieszkancéw wynosi u nas
2036, co daje nam |l miejsce w kraju,
a zagrozenie tylko przestepczoscig
kryminalng, mierzone tak samo, wy-
nosi 1319, co tez daje Il miejsce
w kraju.

Pozostaimy jeszcze chwilg przy statyst-
ce. Wynika z niej m.in., ze policja lubel-
ska jest liderem pod wzgledem liczby
uvjawnianych  pijanych  kierowcow.
W ubieglym roku bylo ich az 16 tysiecy,
przez 9 miesigcy tego roku — 10 tysigcy.
Czy to efekt szczegdinego pijanstwa
w tym rejonie, czy szczegdlnej zawzigto-
$ci policji na pijakdw...?

— Prosze spojrzec, oto wczorajsza
gazeta: ,w ostatni weekend policja
zatrzymala 205 nietrzezwych kieruja-
cych”. Jezdzenie po pijaku jest tu na-
gminne i my$my sie naprawde bar-
dzo ostro za to wzigli. Powotatem ze-
spot do przeanalizowania danych do-
tyczacych wypadkow drogowych pod
katem miejsc, przyczyn, pér roku,
grup kierowcow itp. z kilku ostatnich
lat. Na tej podstawie opracowany zo-
stal i wdrozony pod koniec ub.r. pro-
gram poprawy bezpieczenstwa w ru-

chu drogowym. | po tych kilku miesig- .
cach mozemy juz méwi¢ o wyraznej ,

poprawie. W ciggu 9 miesiecy tego
roku liczba wypadkéw drogowych
spadia o 16 proc., liczba rannych —
o 17,6 proc., a zabitych - o 8,5 proc.
Uwazam, ze to sukces. Zeby go osig-
gnac, wciggnelismy do wspolpracy
wszystkich. Dziennikarze peinili role
informacyjng i edukacyjng, ksigza
grzmieli z ambon, ze siadanie za kie-
rownice po pijanemu jest grzechem,
lokalne wiadze tam, gdzie mogty, po-
prawialy jakos¢ drég. Niestety, znacz-
nie mniej mozna zrobi¢, jesli chodzi
0 jako$¢ pojazdow, ktdra tu, na Lu-
belszczyznie, jest po prostu fatalna.

Panie Komendancie, jak to jest? Ewi-
dentna poprawa bezpieczenistwa w ru-
chu drogowym $wiadczy chyba o dobrej
pracy policjantow z tzw. drogdwki,
a tymezasem w grupach ruchu drogowe-
go odbywa sie weryfikacja kadry...

— Przede wszystkim nie uzywajmy
slowa weryfikacja. To jest po prostu
przeglad struktury etatowo-osobowej
w grupach ruchu drogowego w nie-
ktérych jednostkach. W sytuaciji, gdy
pod koniec ub.r. wydziaty kryminalny

i dw. z przestepczoscig gospodarcza,
a poézniej CBS ujawnily, ze w wylu-
dzaniu (w latach 1997-2002) odszko-
dowan od firm ubezpieczeniowych
za wypadki, ktérych nie bylo, brali
udziat policjanci, gdy 11 z nich zosta-
lo aresztowanych, 9 dostalo inne
sankcje, a z materialow wynika, ze
sprawa jest rozwojowa, to na co mia-
fem czekac? Przeciez jesli do takich
zdarzen doszio, to znaczy, ze w tych
grupach rd, a dotyczy to glownie KPP
w Putawach i KMP w Lublinie, dzieje
sig Zle, ze przede wszystkim brakuje
tam wlasciwego nadzoru. Polecitem
wigc komendantom obydwu jedno-
stek dokonanie przeglgdu struktury
etatowo-osobowej, zwlaszcza pod
katem takiej zmiany, zeby zwigkszy¢
nadzér. W Putawach np. powotano
zespol ds. wykroczen i zarzadzania
kryzysowego. Do tego zespolu trafia
cala dokumentacja policjanta rd po
skonczonej stuzbie. Policjant juz nie
wykpi sig jedna byle jaka notatka.

Ale efektem tego przegladu kadrowego
jest takze odejscie ze sfuzhy wielu poli-
cjantéw drogéwki...

— W Putawach z 18 oséb pracujg-
cych w drogéwce zostato 3. Kilku
aresztowano, kilku odeszio na wia-
sng prosbe, a dwdch przeniesiono.
Skompletowany zostal nowy zespol
i palicjanci obecnie szkolg sie w Le-
gionowie. Podobne dziatania odby-
wajg sie w KMP w Lublinie. To nie jest
czystka, nie ma scinania gtdw, ale po-
licjanci muszg wiedzieé, ze bedg per-
manentnie kontrolowani, Nie moze
by¢ takich sytuacji, ze z calej sluzby
policjant przynosi zaledwie jedna no-
tatke o kolizji i w dodatku nie ma to
odzwierciedlenia w notatniku czy
u dyzurnego jednostki.

Czy nie obawia sig Pan, e taki przeglad
kadrowy moze stac sig okazja do pozby-
wania sie ludzi niewygodnych dia prze-
lozonych?

— Nie obawiam sie. Zbyt duzo os6b
jest w zespole dokonujacym przegla-
du, aby mogly tam decydowac pry-
watne sympatie czy animozje. Sa tez
przedstawiciele zwigzkéw zawodo-
wych, no i na koncu jestem ja. A do
mnie drzwi sg zawsze otwarte...

Stwierdzenie, ze bezpieczenstwo kesz-
tuje, jest wrecz truizmem w obecnej sy-
tuacji budzetowej Policji. Czy uwaia
Pan, Ze mozna poprawiac stan bezpie-
czeiisiwa bez zwigkszania nakladow
na nie?

— Odkad pracuje w Policii, a to juz
25 lat, zawsze brakowalo pienigdzy.
| trzeba bylo jako$ sobie radzi¢. Bra-
kuje pojazdow, benzyny, uzbrojenia,
kamizelek, drukéw, papieru do pisa-
nia, warunki lokalowe pozostawiajg
wiele do zyczenia itd. Wymienia¢
mozna bardzo diugo. Ale przeciez nie
moze by¢ bogata Policja, gdy jest
biedne panstwo. Mysmy nauczyli sig
przez lata poruszac sie w tej mizerii
ijakos sobie radzi¢. Uwazam wiec, ze
zapewniamy bezpieczenstwo za ma-
te pieniadze...

Dzigkuje za rozmowe ]
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Protest stuzh mundurowych -

Zwigzkowcy mowia ,,dosyc”

W catym kraju trwa protest stuzb mundurowych podporzadkowanych ministrowi spraw
wewngtrznych i administraciji. 2 paZdziernika 2003 r. na posiedzeniu Miedzyzwigzkowego

Komitetu Protestacyjnego Policji, Strazy Granicznej i Panstwowej Strazy Pozarnej
uzgodniono, Ze wspélna akcja protestacyjna bedzie miala charakter ,,protestu kroczacego™.
Objal on najpierw wojewddztwa: ladzkie, lubelskie, zachodniopomorskie i opolskie.

Pézniej stopniowo dolaczaly inne. Pierwszy etap akcji protestacyjnej zakoiiczyl sig w stolicy

27 pazdziernika 2003 r.

kcja rozpoczela sie od powolania

wspalnych, miedzyzwigzkowych
komitetéw protestacyjnych (ich prze-
wodniczgcymi nie wszedzie sg poli-
cjanci), oflagowania budynkéw Poli-
cji, SG i PSP, Zasadniczg rolg tych ko-
mitetéw bylo w | etapie organizowa-
nie konferencji prasowych, na kto-
rych przedstawiano problemy zwig-
zane z funkcjonowaniem sluzb
uczestniczgcych w protescie oraz na-
wigzanie bezposrednich kontaktow
z postami i senatorami w tymze celu.
Na przykiad w Poznaniu zorganizo-
wano, wspolnie z kierownictwem ko-
mendy wojewddzkiej Policji, robocze
spotkanie z miejscowymi postami
pod hastem ,Policja i jej problemy”.
Parlamentarzystow zapoznano z sy-
tuacjg budzetowq policji wielkopol-
skiej w kilku minionych latach oraz
z sytuacjg materialng i warunkami
sluzby funkcjonariuszy Policji i Pan-
stwowej Strazy Pozarnej. Poslowie
dokonali réwniez lustracji jednostek
podlegtych KMP w Poznaniu. Podob-
nie przebiegaly spotkania w innych
wojewddztwach.

Jednym z zadan stawianych przez
Miedzyzwigzkowy Komitet Protesta-
cyjny jest bowiem doprowadzenie do
debaty parlamentarnej na temat bez-
pieczeristwa wewnetrznego pan-
stwa. W liscie do marszalkéw Sejmu
i Senatu sprecyzowano, ze w deba-

cie tej nalezy oceni¢ sytuacje mate-
rialng funkcjonariuszy i pracownikéw
stuzb mundurowych, okrojone bu-
dzety wszystkich 3 sluzb, zadeklaro-
wany a nie wprowadzony w zycie,
program ich modernizacji technicz-
nej itp. Miedzyzwigzkowy Komitet
Protestacyjny Policji, Strazy Granicz-
nej i Paristwowej Strazy Pozarnej wy-
stosowal odpowiednie pisma do
wszystkich parlamentarzystow. Na-
wigzano rowniez kontakty z woje-
wodzkimi oddziatami Paristwowej In-
spekcji Pracy w celu ewentualnego
skierowania wnioskéw o kontrole
obiektéw stuzb mundurowych nie-
speiniajgcych wymogéw bezpie-
czenstwa i higieny pracy.

Zadania komitetéw protestacyj- -

nych sg znane $rodowiskom stuzb
mundurowych. Nalezg do nich: do-
prowadzenie do wzrostu uposazen
funkcjonariuszy i pracownikéw Poli-
cji, Strazy Granicznej i Panstwowej
Strazy Pozarnej do poziomu zapro-
ponowanego w wyniku negocjacji ze-
spolu ministra SWiA zajmujacego sie
problemami stuzb mundurowych (pi-
salismy o tym obszernie w GP nr. 32,
331 35), a chodzi konkretnie o wskaz-
niki mnoznikéw placowych dla Policji
w wysokosci 2,00 (jest 1,93), dla Stra-
zy Granicznej 2,03, dla Panstwowej
Strazy Pozarnej — 1,85, zagwaranto-
wanie srodkéw na — jak to ujeto —

snormalne funkcjonowanie stuzb”
(éwiadczy o tym, niestety negatyw-
nie, m.in. projekt budzetu Policji, kté-
ry omawialisSmy w GP nr 36), zwigk-
szenie nakladéw na $rodki ochrony
osobistej (w przypadku policjantow
chodzi przede wszystkim o kamizelki
kuloodporne), dostosowanie przepi-
sow resortowych do wymogéw kon-
stytucyjnych.

Spefnienie naszych zgdari — napi-
sano - sfuzyc bedzie szeroko rozu-
mianemu dobru spoleczenstwa, na
rzecz kidrego pracujemy i siuzymy,
narazajgc zdrowie, a coraz czesciej
rowniez zycie.

‘Przedstawiciele wszystkich stuzb
wskazujg na niedotrzymywanie obiet-
nic ze strony wladz panstwowych.
Przypomnijmy, Ze Policji jeszcze
w 1896 r. zagwarantowano w ciggu
zaledwie kilku lat poziom uposazen
nieréznigcych sie z wojskowymi. Na-
tomiast Krajowa Sekcja Pozarnictwa
NSZZ ,Solidarnos¢” dysponuje do-
kumentem o porozumieniu z mini-
strem SWiA z 10 stycznia 2003 r.
o preferencyjnym traktowaniu wzro-
stu wynagrodzen dla funkcjonariuszy
PSP. Zwigzkowcy z NSZZ Funkcjona-
riuszy Strazy Granicznej przywolujg
2 kolei wymieniony wskaznik wzrostu
uposazen, ktory zgodnie z wnioska-
mi zespolu gen. Leszka Ulandow-
skiego (powofanego decyzjg nr 6

ministra SWIA z 16 stycznia 2003 r.)
powinien juz w przysziym roku osia-
gnac 2,03.

W odpowiedzi na list otwarty mini-
stra SWIA (w GP nr 38) dzialacze
z migdzyzwigzkowego komitetu pro-
testacyjnego zareagowali ostro. Nie
mozemy przystac na strategie, ktérej
skutkiem jest trwanie w biedzie sfuzb
mundurowych — napisali. - Powoly-
wanie sig'na wieloletnie plany osig-
gnigcia odczuwalnych skutkow jest
naigrawaniem sie z tysiecy funkejona-
riuszy i pracownikow, ktorzy dzis ucie-
kajg sie do najrozniejszych dzialan,
zeby ich rodziny mogly przezyé
od pierwszego do ostatniego dnia
miesigca.

Dla zwigzkowcow policyjnych waz-
nym argumentem jest fakt, ze od
pewnego czasu w Policji jest okofo
3 tys. wakatow, zaplanowanych jakby
tylko po to, by bylo z czego finanso-
wac jej funkcjonowanie. Fikcja taka
Jestutrzymywana od kilku lat — napisa-
no w dokumencie KKW NSZZP skie-
rowanym do marszatkéw obydwu izb
parlamentu — / powoduje obcigzenie
pelnigcych juz sfuzbe policjantow
dodatkowymi obowigzkarni.

Kierownictwu Policji udato sie na
szczescie (po powrocie do scentrali-
zowanego systemu finansowania
sluzby) przesungé 556 stanowisk
z komorek wspomagajgcych do siuz-
by prewencyjnej i kryminalnej (naj-
wigcej w KSP, KWP wojewddztwa ma-
zowieckiego z siedzibg w Radomiu
i Slaskiej KWP w Katowicach). Jest
to jednak w dalszym ciggu kropla
W morzu potrzeb.

Wigkszos¢é wojewodzkich komite-
tow protestacyjnych zastosowala sie
do wytycznych w sprawie form akcji
protestacyjnej wypracowanych przez
centrale. Niestety, zauwazamy z przy-
kroscig w Srodkach masowego prze-
kazu, ze niekidrzy protestujgcy podej-
mujg dzialania, kidre mozna interpre-
towac jako probe przekroczenia pra-
wa — czytamy w stanowisku Miedzy-
zwigzkowego Komitetu Protestacyj-

nego Policji, Strazy Granicznej i Pan-
stwowej Strazy Pozarnej z 16 paz-
dziernika 2003 r. — Swiadczy o tym
rozpropagowywanie protestu — lub
wrecz strajku wioskiego na terenie
wojewoddziwa dolnoslgskiego.

W zwigzku z powyzszym, komitet
przypomniaf, ze zgodnie ze statutami
zwigzkow zawodowych wchodza-
cych w skiad MKP oraz ustawg
o zwigzkach zawodowych, a takze
wytycznymi komitetu — taka forma
protestu jest niedopuszczalna. Obo-
wigzujgce nas przepisy mowia o okre-
Slonym sposobie wykonywania czyn-
nosci sfuzbowych, jednak w chwili
obecnej uprawnionym do podjecia
decyzji o zastosowaniu takiej formy
protestu jest wylacznie Miedzyzwigz-
kowy Komitet Protestacyjny.

Na koniec warto przytoczyé jesz-
cze jedno zdanie z dokumentu wyda-
nego przez Zarzad Gléwny Forum
Zwigzkéw Zawodowych, w skiad kt6-
rego wchodza m.in. NSZZ Policjan-
tow i NSZZ Pracownikéw Palicji: Eki-
pie, ktdra kurczowo trzyma sie swoje-
go stanowiska poddajemy pod roz-
wage sprawdzong historycznie zasa-
de - spofeczenstwu udawalo sie
niejednokrotnie wymieni¢ nieudolne
rzady, odwrotnej sytuacji nie odno-
towano. Q

MARCEL TABOR
zdj. autor

PS Determinacja zwiazkowcow
sluzb mundurowych jest wyrazna.
Zapowiedziano bowiem utworzenie
funduszu finansowego Miedzyzwiaz-
kowego Komitetu Protestacyjnego
(przypomnijmy, ze na jego czele sto-
ja dzialacze NSZZP — Antoni Duda
jako przewodniczacy i Janusz Sliwin-
ski — jako sekretarz). Ustalono tez, ze
wielka, wspolna manifestacja Policji,
Strazy Granicznej i Panstwowej Stra-
2y Pozarnej zorganizowana zostanie
przed budynkiem Sejmu, w czasie
debaty budzetowej, pod koniec listo-
pada 2003 r. Obecnie trwajg prace
przygotowujgce te manifestacie.

To nie sztuka dla sztuki

ed. ze str. 1

ambitnych, poniewaz wiadomo, ze tak
Zwane nauczanie umiejgtnosciowe
jest trudne. Psychologowie i kadra
nauczajgca musieli zresztg nauczyé
sie... uczyé.

Dia kazdego co$
najwlasciwszego

— Przyjeliémy zasade, Ze nie bedzie-
my dzieli¢ programu na moduly, lecz
po prostu wprowadzimy dwie czesci:
ogodlng (wspding dla wszystkich poli-
cjantéw niezaleznie od rodzaju stuzby,
a stanowigca integralng czesé kazde-
go z programéw) i profilowang. W od-
rebne programy zostaty wyposazone
nastepujgce profile: ogdélnoprewen-
cyjny, ruchu drogowego, dochodze-
niowo-Sledczy, - operacyjno-rozpoz-
nawczy, zwalczania przestepczosci
gospodarczej, techniki operacyjnej
(obserwacja i kontrola operacyjna).
Ponadto CSP w Legionowie przygoto-
wuje program szkolenia zawodowego
technikéw kryminalistyki, a WSPol.
w Szczytnie — program szkolenia za-
wodowego dla ekspertéw kryminali-
styki (jako forma doskonalenia zawo-

dowego, nie ,w ogdle”, ale w konkret-
nej wykonywanej specjalnosci, np.
biologa). Osobny, krétszy program za-
oczny — szes¢ zjazdow po szesé dni —
adresowany bedzie do policjantéw ze
sluzb wspomagajgcych, logistycz-
nych. Dzieki wdrozeniu nowych pro-
gramow poZegnamy sie z nawisem
oczekujgeych na szkolenia, a do jed-
nostek powraca¢ bedg ludzie gotowi
do wypelniania wszelkich policyjnych
zadan, do stanowiska eksperta wigcz-
nie — zapewnia inspektor Zbigniew
Rosiak.

Kolejnym, wyzszym etapem szkole-
nia bedzie szkolenie specjalistyczne,
przygotowujgce policjantéw do egza-
minu na stopien aspiranta i na pierw-
szy stopien oficerski. Ksztalceniem
kadry kierowniczej, do komendanta
wojewodzkiego wigcznie, zajmie sig
w przysziosci Akademia Policyjna.

Chodzi o cos wigcej

Ostateczne wersje programéw zo-
staly zaprezentowane, symulacja orga-
nizacyjna przeprowadzona, szkoly go-
towe sg do realizacji zadan juz w grud-
niu. I tak sie stanie. Ale zeby to wszyst-
ko przyniosio oczekiwany efekt,

potrzebny jest nowy kontekst. A kon-
kretnie zmiana obowigzujacych przepi-
sow: ustawy z 6 kwietnia 1990 r. o Poli-
cji, rozporzadzenia MSWIA z 6 grudnia
2000 r. w sprawie wymagan w zakresie
wyksztalcenia, kwalifikacji zawodo-
wych i stazu siuzby, jakim powinni od-
powiadaé policjanci na stanowiskach
komendantow Policji i innych stanowi-
skach sfuzbowych, rozporzadzenia
MSWiA z 3 czerwca 2003 r. w sprawie
szczegblowych warunkéw odbywania
szkoler) zawodowych w Policji, rozpo-
rzadzenia MSWIA z 8 maja 2003 r.
w sprawie skladania egzaminéw oraz
mianowania policjantéw na stopnie
policyjne.

Zdaniem tworcow programow, one
same - chocby i najlepsze — nie zala-
twig sprawy. Istotna jest pewna od-
mienna filozofia, nowe podej$cie do
spraw naboru, kryteriow przyjmowania
do sluzby, priorytetow w wizerunku

przysziego policjanta, dla ktérych to.

elementéw przewidywane uregulowa-
nia prawne stanowi¢ bedg podstawe.
By¢ moze warto rozwazy¢ mozliwosé
oglaszania konkursow na stanowiska
w Policji... A sprawy finansowe? Czy
stac niezbyt przeciez bogatg firme, po-

szukujgcg oszczednosci na kazdym -

kroku, na fundowanie wszystkim kan-
dydatom badan psychologicznych czy

lekarskich, co w skali kraju jest wydat-
kiem niebagatelnym? A moze to oni
sami powinni zainwestowa¢ w siebie
i chocby czesciowo ponosié koszty.

Powinien istnie¢ réwniez okres,
w ktérym miody cziowiek (bo nie nale-
zy go chyba jeszcze tytulowaé poli-
cjantem) jestw jaki$ sposéb sprawdza-
ny. Mimo wstgpnego ,sita” nie tak
znow rzadkie sg przypadki wyrzucania
ze szkoly za brak postepéw w nauce
czy za pijanstwo. Zresztg bez zadnych
dolegliwasci finansowych wobec rele-
gowanego. Na przyszlos¢ przewiduje
sig takowe konsekwencje, a poza tym
mianowanie na policjanta i wreczenie
legitymacji uzaleznione bedzie od
ukoriczenia szkolenia z wynikiem
pozytywnym. -

— Program jest jednym z elementow
skiadowych calego systemu przygoto-
wania i wyszkolenia dobrego, odpo-
wiedzialnego, $wiadomego swej roli
policjanta — podkresla moj rozmowca.
— Ten system powinien by¢ kompletny.
W innym przypadku zachowa sie tak,
jak wyposazony w nadwozie i cztery
kola samochéd. Pojedzie, ale tylko
z gorki...

Krotkie podsumowanie

Nowe programy wysoko stawiajg
poprzeczke przed uczestnikami szko-

leri  podstawowych zawodowych.
Kurs trwa dluzej, obcigzenie godzino-
we jest znaczne, material do opano-
wania ~ bardzo bogaty. Wigcej pracy
zatem. A co ,w zamian” czy niejako
na pocieszenie? Konstatacja, ze jest
to propozycija wartosciowa i zwyczaj-
nie ciekawsza, bardziej atrakcyjna,
bo zakladajgca duzg aktywnosc
adepta policyjnego rzemiosta, uczaca
tegoz rzemiosla w sposéb bardzo
praktyczny i konkretny w trakcie
warsztatow, treningdw, éwiczen. Za-
miast opowiadania o czyms$ — pokaz,
nabywanie umiejetnosci, korygowa-
nie na biezaco. Drobny przykiad.
Przewidziano réwniez zajgcia nocne,
jako ze policjant nie pelni stuzby wy-
fgcznie w dzien.

Praktyka, umiejetnosci — to stowa
klucze. Gdy zdarza sie tak zwany wy-
padek nadzwyczajny z udzialem poli-
cjanta, a méwigc normalnym jezykiem
- ludzka tragedia, czesto u Zrédet nie-
szczgécia znajduije sie (i jako takie jest
wskazywane) jakie§ zaniedbanie
w procesie szkolenia. Autorzy nowych
rozwigzan sg przekonani, ze po wWpro-
wadzeniu ich w zycie przyszlos¢ rysu-
je sig w tym obszarze bardziej optymi-
stycznie. (]

JOLANTA SLIFIERZ
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0j, piszczy...

Na temat bardzo ziej kondycji finansowej policjantow

i ich rodzin wypowiadano sie juz wielokrotnie — zaréwno
w Srodowisku policyjnym, jak i na forum publicznym:

w prasie, w wystapieniach politykéw itp. Decydenci —
niezaleznie od wyznawanej opcji - zawsze deklarujq
koniecznosé zwigkszenia nakliadéw na hezpieczenstwo,
w tym na poprawe materialnej sytuacji funkcjonariuszy.

I na slowach si¢ konczy.

rzyczyn tego mozna doszukiwac

sie w czynnikach zewnetrznych,
obiektywnych — przede wszystkim
w zlym stanie finanséw panstwa oraz
trudnosciach ze znalezieniem $rod-
kéw na spelnienie skiadanych dekla-
racji, i czynnikach subiektywnych,
wewngetrznych — niestety, m.in. niedo-
statecznych zabiegach kierownictwa
Policji o zmiang istniejgcej sytuacii,
nieumiejetnosci odpowiedniego
przedstawienia rzeczywistych roz-
miaréw zubozenia $rodowiska poli-
cyjnego itd. Patrzac z boku, mozna
powiedzie¢, ze o wiele lepiej radzg
sobie wsrdd parlamentarzystéw lob-
by wojskowe czy chocby strazackie —
jakkolwiek by byfo z tego samego re-
sortu.

Drugi z owych czynnikéw subiek-
tywnych wynika poniekad z braku do-
kiadnej wiedzy na temat jakosci zycia
funkcjonariuszy i ich rodzin. Ostatnie
kompleksowe badania z tego zakre-
su przeprowadzil w marcu i kwietniu
1999 roku insp. dr Tadeusz Cielecki.
Ich wyniki zostaly opublikowane w ra-
porcie ,Kondycja materialna i psy-
chospoleczna policjantéw” (Slupsk,
kwiecien 1999 ). s

Raport Cieleckiego

Probg badawczg objetych zostalo
5100 funkcjonariuszy wybranych me-
todg losowania systematycznego —
co 20. pracujgcy w Komendzie Giéw-
nej Policji, komendach wojewddzkich
i powiatowych oraz szkolach i o$rod-

kach szkolenia (z wybranych jedno-
stek i wydziatow, gdzie narazanie sig
na stres przekracza przeciginy po-
ziom). Wypelnione kwestionariusze
zwrocito 3161 0sob (62 proc. ankieto-
wanych). Wyniki badan sg miarodaj-
nym odwzorowaniem sytuacji w catej
Policji.

W 1999 roku na etatach munduro-
wych zatrudnionych bylo 91 proc.
mezczyzn i 9 proc. kobiet. Ponad po-
fowe (54 proc.) stanowily osoby do
34. roku 2ycia, 35 proc. — w wieku
34-44 lat, a 11 proc. — powyzej 44 lat.
Widoczne bylo znaczne odmiodze-
nie kadry w stosunku do okresu
sprzed 1990 r. 54 proc. funkcjonariu-
szy nie przekroczylo 10 lat stuzby, za-
ledwie 25 proc. os6b miafo staz diuz-
szy niz 15 lat. Najliczniejsza grupe
stanowili podoficerowie — 44 proc.,
dalej zas aspiranci — 30 proc., oficero-
wie - 15 proc. i na koricu szeregowi —
11 proc. Najwigksza grupa policjan-
tow — 33 proc. — zamieszkiwala wow-
czas w miastach powyzej 100 tys.
0sob, w miastach od 25 do 100 tys.
mieszkancéw zylo 22 proc. funkcjo-
nariuszy, tyle samo w matych mia-
steczkach i 18 proc. na wsi. Dwie trze-
cie rodzin policjantow miafa jedno lub
dwoje dzieci, 14 proc. troje, 5 proc.
wigcej, a 9 proc. malzenstw pozosta-
walo bezdzietnych. 3 proc. policjan-
tow nie bylo w zwigzku matzenskim.

W badaniach skoncentrowano sie
gléwnie na wysokosci dochodow
funkcjonariuszy i ich rodzin oraz

zwigzanym z tym poczuciem komfor-
tu zycia i zadowolenia z niego. Uzy-
skany obraz przedstawial sie wrecz
Zalosnie. W 4,5 proc. przypadkow
miesigczny dochéd na jednego
czionka rodziny nie przekraczal
200 zi, 16,5 proc. rodzin mialo ten
dochéd nizszy niz 300 zt, 26 proc. —
do 400 zl, 19 proc. — do 500 =i,
11,5 proc. — do 600 zl, 8 proc. — do
700 zI, 5,5 proc. —do 800 zi, 9 proc. —
powyzej (jedng czwartg tej grupy
stanowily osoby samotne i réwniez
jedng czwartg — malzenstwa bez-
dzietne). L

Tylko ta ostatnia grupa, a i to nie
cata, mogla méwi¢ o utrzymywaniu
sig na (wzglednym) poziomie dostat-
ku, ktéry — wedfug 6wczesnej oceny
spoteczenstwa - zaczynal sig od pro-
gu 957 zI miesiecznego dochodu na
czlonka rodziny. Ponizej progu biedy
(wedlug tej samej oceny — 325 zi)
zyto ponad 21 proc. policyjnych ro-
dzin. Dalszych ok. 26 proc. balanso-
walo na jego krawedzi. Reasumujac,
na granicy biedy lub ubéstwa pozo-
stawafa blisko polowa (ok. 47 proc.)
rodzin funkcjonariuszy Policji — ro-
dzin jednej z najbardziej widocznych
w codziennym zyciu grup zawodo-
wych, bezposrednio reprezentujg-
cych prestiz panstwa i prawa pol-
skiego.

Dane te dotycza éwczesnej sytu-
acji materialnej Srodowiska policyjne-
go w sSwietle ogdlnie rozumianych
przez spoleczenstwo terminow: ,bie-
da”, ,ubéstwo”, ,dobrobyt”. Nie
mniej interesujgca i wstrzgsajgca jest
analiza, jak — tym razem w subiektyw-
nej ocenie — odnosili sie do tych po-
jec¢ i wiasnego polozenia ekonomicz-
nego sami policjanci. 70 proc. bada-
nych stwierdzilo, Ze ma trudnosci
z zaplaceniem podstawowych $wiad-
czen za: czynsz, gaz, prad, telefon.
Wsréd tej grupy 18 proc. mialo czeste
problemy tego rodzaju, 46 proc. — kil-
kakrotnie w roku, 8 proc. — raz w ro-
ku. Ponad polowa (54 proc.) stwier-
dzila, ze ,Zyje bardzo skromnie, musi
na co dzien bardzo oszczgdnie go-
spodarowac”, 40 proc., iz — ,Zyje

$rednio, starcza na co dzien, ale trze-
ba oszczedzac¢ na powazniejsze za-
kupy”, 5 proc. - ,.zyje bardzo biednie,
nie starcza nawet na podstawowe
produkty”. Ledwie 1 proc. ankietowa-
nych uznalo, ze zyje na dostatnim po-
ziomie, bez specjalnego oszczedza-
nia. 0 proc. (3 odpowiedzi) uwazaio,
ze ,moze pozwoli¢ sobie na pewien
luksus”. 11 proc. ankietowanych
przyznalo, Ze regularnie korzysta
z pomocy urzeddw miast i gmin w for-
mie dofinansowywania czynszu.
Czescé respondentéw (brak w rapor-
cie insp. Cieleckiego dokiadniej-
szych danych) w wypowiedziach
otwartych wskazala, ze nie stara sie
ubiega¢ o tego rodzaju pomoc lub
pomoc socjalng ze wzgledu na po-
czucie wstydu...

O codziennych troskach i zwigza-
nych z nimi odczuciach czesci poli-
cjantéw i ich najblizszych moze
Swiadczy¢ kilka znamiennych cyta-
tow:

— od 8 lat sytuacja mojej rodziny to
wegetacja, w koricu miesigca brakuje
nawet na chleb (asystent stuzby kry-
minalnej w komisariacie; 4. dzieci),

— uposaZenia policjantéw sg tak
niskie, ze nie moina sie dziwic, ze
w frudnych sytuacjach zdarzajg sig
przypadki lapownictwa, choc to zjawi-
sko jest bardzo niepokojgce; policjant
powinien miec tyle, aby mégl w calo-
$ci poswigcic sie pracy (aspirant z ko-
misariatu, z grupy ze stazem powyzej
10 Jat).

Finansowa mizeria $rodowiska po-
licyjnego byla tak widoczna, ze spo-
feczenstwo sugerowaio podniesienie
sredniego uposazenia funkcjonariu-
sza 0 45 proc. — do poziomu 2151 zi
(zarobki postrzegane i postulowane.
CBOS. Warszawa, 1999r.).

Stan obecny

Brak calosciowych, dokfadnych
badan dotyczacych sytuacji material-
nej policjantéw powoduije, ze oceny
mozna wysnuwaé jedynie na podsta-
wie czgstkowych danych pochodza-
cych z zarzadéw wojewddzkich
NSZZ Policjantéw, osrodkéw pomo-

cy spolecznej, Wydzialu Prasowego
KGP, fragmentarycznych badan pro-
wadzonych przez komendy woje-
wodzkie, prase itp. Co prawda - aby
zmieni¢ ten stan i mie¢ aktualng wie-
dze — zwigzek zamowit w firmie tns-0-
BOP odpowiednie badania, ale ich
wyniki beds dostepne dopiero
w przyszlym roku.

QOd czasu raportu insp. Cieleckiego
kadra Policji ulegta dalszemu odmio-
dzeniu - zwigkszyla sig liczba poli-
cjantéw majgcych mniej niz 30 lat zy-
cia, a — co za tym idzie — tych o naj-
mniejszym i malym stazu pracy,
a wiec otrzymujgcych najnizsze upo-
sazenia. Postulowanego w owcze-
snych badaniach opinii publicznej
poziomu zarobkéw wciaz nie osigga
45,4 proc. funkcjonariuszy. Wediug
Wydzialu Prasowego KGP (szacunki
na podstawie informaciji z GUS o licz-
bie osob korzystajacych z pomocy
socjalnej), ze stalego wsparcia
osrodkéw pomocy spolecznej korzy-
sta ok. 17 proc. rodzin policjantow.
Oznacza to wzrost o 6 proc. w sto-
sunku do danych z.raportu insp. Cie-
leckiego, a wigc w ciagu zaledwie
czterech lat. Z kolei ponad 60 proc.
korzysta z pomocy rodziny. 70 proc.
deklaruje, ze zacigga pozyczki na
biezace wydatki, ponad 75 proc.
przyznaje, ze wydatki te musi zhaczqf
co ograniczac, 14 proc. korzysta z za-
pomag przyznawanych przez macie-
rzyste jednostki.

9 proc. przyznaje, ze pracuje ,na
czarno” w Polsce, a 2 proc., iz okre-
sowo zagranicg (nalezy zafozy¢, ze
réwniez ,na czarno”). Dzieje sie tak,
mimo ustawowego zakazu podejmo-
wania przez policjantéw dodatkowej
pracy. Coz, kiedy...

— bez podejmowania pracy .na
czarno” nie starczyfoby mi na Zyw-
nose.

Niech ta wypowiedZ policjanta
zponad 15-letnim stazem stuzby po-
sluzy jako komentarz do oceny ma-
terialnej kondygji Srodowiska poli-
cyjnego. Q

ANTONI DUDA
Przemysiaw Kacak

Z wiasnej kieszeni

.Nie jestem entuzjastg strajkow
stuzb mundurowych, ale jako czio-
nek Sejmowej Komisji Budzetu i Fi-
nansow wiem, jak ogromne jest za-
diuzenie Policji i ze pienigdzy bra-
kuje doslownie na wszystko. Obiet-
nice, ktdre sg im skladane, to de-
klaracie na papierze, dlatego nie
dziwie sie takim krokom ze strony
Policji. Swiadcza one o desperaciji
i frustracji policjantéw” - ta wypo-
wiedZz posta Zbigniewa Chlebow-
skiego, wywieszona na tablicy in-
formacyjnej, oraz ogromne hasio
+Akcja protestacyjna” zdobig wej-
écie do siedziby Zarzadu Woje-
wodzkiego NSZZ Policjantow woj.
dolnosligskiego.

.Desperacja” jest jak najbardziej
uzasadniona. Z 7624 policjantow
pracujgcych na terenie tego woje-
wodztwa ok. 5500 mogloby ubie-
gac sie o zapomogi pienigzne. Po-
nad 70 proc. garnizonu... Liczba
whnioskow zlozonych w tym roku na
pewno jednak nie bedzie tak duza.
Ludzie, po prostu, wstydzg sie wia-

snej biedy, a poza tym wiadomo —
pienigdzy nie ma i nie bedzie.

— Oczywiscie, przydaloby sie
5500 zapomdg, ale tylu nie przyzna-
my, bo i skad mielibysmy wzig¢ na
to Srodki — mowi | wiceprzewodni-
czacy ZW NSZZ Policjantéw woj.
dolnoslaskiego Wojciech Zajge.
— Szanse na otrzymanie pomocy fi-
nansowej maja tylko ci funkcjona-
riusze, w rodzinach ktérych dochéd
na osobe nie przekracza 500 zfo-
tych.

W ubiegtym roku funduszy wy-
starczylo na 507 zapomadg wobec
2001 rozpatrzonych wnioskow. To
i tak lepiej niz dwa lata temu, gdy na
1120 rozpatrzonych wnioskéow
przyznane zostaly 274 zapomogi
w wysokosci 500-700 ziotych.

— Mawia sie, ze zwigzki zawodo-
we wspdlnie z kierownictwem da-
nych jednostek ,rozdzielajg te bie-
de”, te cholerng biede, ale czym tu
dzielié? — pyta retorycznie sekretarz
ZW NSZZ Policjantéw woj. dolno-
Slaskiego Tomasz Haladaj. — Poza

I wiceprzewodniczacy ZW NSZZP
woj. dolnoslaskiego Wojciech Zajac

tym, tak naprawde zwigzki nie chca
sie tym zajmowac. Srodki finanso-
we, po prostu, powinny byc, i to nie
tylko na sprzet, choc i tu ich braku-
je, ale takze dla ludzi. Dlaczego ma-
ja sie upokarzac, proszgc o jakies
zapomogi? Ich praca nie jest warta
wystarczajgcej zapfaty? A place sg
niewystarczajace na kazdym szcze-
blu, od , kraweznika” po komendan-
ta gidwnego. Tylko musimy tez sto-
sowaé gradacje biedy, ubdstwa.
Dlaczego ten policjant, ktdry bezpo-
Srednio, na ulicy, wystawia sie na ry-
zyko utraty zdrowia i zycia zarabia

900-7200 zfotych zamiast co naj-
mniej 2000?

— Mowigc o srodkach finanso-
wych na zapomogi, trzeba wspo-
mniec jeszcze o innej sprawie, kto-
Ta jest caly czas przemilczana -
kontynuuje  wiceprzewodniczacy

Woijciech Zajac. — Funduszy na za-
pomogi w ogdle nie ma. Skad po-
chodzg pienigdze? Przeciez nie
z budzetu parnstwa. Sg to subwen-

cje ubezpieczenia PZU i innych
ubezpieczen, czyli to, co formalnie
policjant placi z wiasnej kieszeni.
Sami skladamy sie na swoje zapo-
mogi, a komendant gléwny Policji
tylko przekazuje nasze pienigdze
w dol, rozdzielajgc je na poszcze-
gdine wojewddztwa. | o tym nikt nie
mowil! a
PRZEMYSLAW KACAK

zdj. Henryk Janecki




Z analizg kryminaln
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Zasady wypeiniania i stosowania meldunku informacyjnego
(zwanego w skrdcie MI), ktéry powinien zastapic dotychczas
stosowane przez policjantow notatki stuzbowe, pojawity sie
w pazdzierniku ub.r. Funkcjonariusze otrzymali stosowne
instrukcje i rozpoczaf sie okres szkolenia. Do tej pory
przeszkolono 50 tysigcy policjantéw w catym kraju!

Najpierw wiarygodnosé

Jednym z gtéwnych celéw szkolenia
bylo nauczenie trafnosci oceny informa-
cjii jej Zrédia. Zgodnie z wymogami unij-
nymi w sporzadzaniu meldunku informa-
cyjnego stosuije sie system 4 x 4. System
ten po raz pierwszy wprowadzita brytyj-
ska marynarka wojenna w czasie |l woj-
ny $wiatowej (wowczas nazywal sig
6x86, ale zasada byla identyczna, jak
w-obecnej, skroconej wersji).

4 x4 to ocena Zrodfa informacii w czte-
rostopniowej skali A", B, ,C”, X" oraz
ocena wiarygodnosci samej informaci,
takze w czterostopniowej skali od 1 do 4.
WA’ oznacza takie Zrédio informacii, co
do ktérego autentycznosci, wiarygodno-
scii kompetencii nie ma zadnych watpli-
waosci, ,B" to zrédlo, ktére w zdecydowa-
nej wigkszosci przypadkéw bylo wiary-
godne, ,C” zrodlo w wigkszosci przy-
padkaow nie bylo wiarygodne, a,X" to no-
we, niesprawdzone zrodlo, ktorego au-
tentycznoéé nie zostata jeszoze zweryfi-
kowana. Podobna zasada oceny doty-
czy samej informacii: ,1" - to informacja
prawdziwa bez zadnych zastrzezen, ,2”
- informacja jest znana osobiscie zrodiu
informacji, 3" - informacja nie jest zna-
na, ale jest potwierdzona przez inne zna-
ne juz informacje, ,4" — informacja nie
jest znana i nie moze zostaé w zaden
sposob potwierdzona.

W specjalnym formularzu meldunku
informacyjnego, oprécz oceny Zrédia
i informacji w systemie 4 x 4 oraz jej tre-
Sci, osoby, ktdra jg sporzadzita, jednost-
ki Policji, z ktorej pochodzi, sygnatury
dokumentu itd., znajduje sie jeszcze

miejsce na wpisanie daty uzyskania in-
formaciji. Ten ostatni element moze wy-
dac sie najmniej istotny, tymczasem ma
ogromne znaczenie. Data ta nie zawsze
jest tozsama z datg wypelnienia formu-
larza. Szczegdlnie w duzych miastach,
gdzie nawal pracy policjantéw nie po-
zwala im na wypeinianie MI na biezgco.
Ponadto moze zdarzy¢ sig tak, ze dana
informacja najpierw wyda sie zupetnie
nieistotna i nie zostanie w ogole odnoto-
wana, a dopiero po jakims czasie, w wy-
niku odkrycia nowych okolicznosci,
okaze sig wazna i wowczas trafi do mel-
dunku informacyjnego z duzo pézniej-
szg datg. Natomiast data uzyskania in-
formagii (a nie jej wpisania) ma czasami
ogromne znaczenie dla prowadzaeych
dang sprawe analitykdw.

Polscy policjanci poczatkowo bali sie

tej nowosci (co jest zjawiskiem po-

wszechnym nie tylko w naszym kraju).
Najwigcej watpliwosci budzil kod oceny
informacji. Z czasem jednak okazalo
sie, ze ustalanie czterech literek i cyferek
jest calkiem proste i klarowne. Zwlasz-
cza, ze 0 tym, czy jest to kod ,A-1",
a wiec informacja najbardziej wiarygod-
na z absolutnie pewnego Zrédia, czy
4" — niepotwierdzona z nieznanego
zrodia, decyduje sam policjant. No bo
kto lepiej od niego moze zna¢ warto$é
zebranych informacii?

MI w Polsce

Wspomniane szkolenie z zakresu MI
rozpoczelo sie w listopadzie ub.r. i trwa-
fo do marca br. Mialo forme kaskado-
wa. To znaczy najpierw przeszkolono

K... meldunek

90 os6b z calego kraju na instruktorow.
Byli nimi pracownicy z wydzialéw, sek-
cji, zespoldw lub innych komérek anali-
zy kryminalnej. Oprécz wiedzy wyposa-
zono ich jeszcze w materialy dydak-
tyczne, multimedialne prezentacje,
wzory i szablony do wypeiniania i tak
~uzbrojeni” rozjechali sie po calym kra-
ju. Na miejseu, w swoich macierzystych
jednostkach zaczeli szkoli¢ po kolei
wszystkich policjantéw zbierajgcych
w swojej codziennej pracy wszelkie in-
formacje. Szkolono ich najpierw w ko-
mendach wojewodzkich, potem powia-
towych, a na koniec we wszystkich
komisariatach.

Efektem tej gigantycznej pracy jest
$rednio od 1500 do 2000 meldunkow in-
formacyjnych splywajacych miesigcz-
nie z jednej KWPE Jak zawsze sg woje-
waodztwa lepsze | gorsze, ale z czasem
réznice te z pewnoscig ulegng zatarciu.
Stanie sie tak wowczas, kiedy policjanci
odkryjg ogromne korzysci plynace z tej
formy przetwarzania informacji, dzieki
ktorej ich tak powszechnie stosowane
dotad notatniki sluzbowe bgda mogly
przejs¢ do historii.

Wiadomo jednak, ze oprocz samej
wiedzy potrzebny w tym wypadku jest
jeszcze sprzet. We wrzesniu ub.r. kupio-
no i rozdysponowano 20 terminali dla
wszystkich komend wojewddzkich,
KSP i jednostek CBS w calym kraju. Ter-
minale te zostaly polgczone z jednym
serwerem znajdujgcym sie w Biurze
tacznosci i Informatyki KGP.

19 sierpnia br. komendant glowny Po-
licji wystosowal specjalne pismo do
wszystkich KWP. KSP i jednostek CBS
o rozpoczeciu pilotazowego programu
zwigzanego z uruchomieniem systemu
meldunku informacyjnego. W pismie tym
byla mowa m.in. takze o wygospodaro-
waniu odpowiednich pomieszczeri na
powierzony sprzet, wytypowanie sto-
sownej liczby pracownikéw i rozpocze-

cie dziatan pilotazowych, ktére zakoriczg
sig w kwietniu 2004 .

22 wrzesnia br. wszyscy uzytkownicy
sytemu z komend wojewodzkich zostali
wprowadzeni do systemu i podigczeni
do jednego serwera. Teraz trwajg prace
nad zejsciem do komend powiatowych.
Chodzi o to, by wszedzie tam, gdzie jest
komputer, mozna bylo wypelnia¢ MI
w formie elektronicznej, badz na papie-
rowym formularzu, a nastepnie przeno-
si¢ go na plyte CD lub dyskietke i lado-
wac" do jednego z 80 komputerdw znaj-
dujacych sig w KWP i jednostkach CBS.

Strategia programu pilotazowego
przewiduje w pierwszym etapie wpro-
wadzanie do systemu poczatkowo fik-
cyinych meldunkéw informacyjnych
w celach szkoleniowych (do korca br.).
Chodzi zaréwno o praktyczne szkolenie
administratoréw systemu, jak i jego mo-
dyfikacje, udoskonalanie i dostosowy-
wanie do wymogéw jego uzytkowni-
Kkow. W tym czasie nastapi takze testo-
wanie samej aplikacji, usuniecie z niej
wszelkich niedoskonalosci i niedocia-
gnieé, jesli takie sie pojawia.

Qd 1 stycznia 2004 r. nastapi wprowa-
dzanie rzeczywistych meldunkéw infor-
macyjnych. Od tego momentu system
bedzie wymagal wszelkich zabezpie-
czen zwigzanych z przesylaniem infar-
macji niejawnych. Specjalny program
SWBS (szczegolne wymagania bezpie-
czenstwa systemu) ochroni go zaréwno
przed awaryjnoscia, jak i ewentualnymi
atakami z zewnafrz. Juz teraz, zeby
wejs¢ do systemu, trzeba sie najpierw
zalogowac, uzy¢ specjalnego kluczyka,
szyfratora i zna¢ hasto na dang stacje.
Oprécz tego potrzebny jest jeszcze je-
den kluczyk uprawniajgcy do urucho-
mienia stosownego programu.

1 kwietnia przyszlego roku system
bedzie w pelni gotowy do pracy.
Uprawnieni policjanci beda mogli wpro-
wadza¢ informacje w formie elektro-
nicznej, skanowaé formularze meldun-
kow infarmacyjnych lub przenosic je
z dyskietek i piyt CD.

Analitycy w akcji
Dzigki tak przygotowanej bazie w dal-
szej czesci z systemu zaczng korzystac

analitycy. Jesli bedg sie zajmowali spra-
wg np. ,gangu Siwego”, wystarczy, ze
napiszg slowo ,siwy” i wszystkie MI,
w ktérych ono figuruje, wyéwietlg sie na
ekranie monitora. Ale to najprostsza
funkcja tego programu. Poza tym potrafi
on sam kojarzy¢ fakty z osobami, spraw-
dza¢ np. ich billingi telefoniczne, konta
bankowe, samochody, kiérymi sie poru-
szajg etc. Moze takze wszystkie te powig-
zania, zdobyte z setek czy nawet tysigcy
MI, zobrazowaé w formie graficznej. Dia-
tego wilasnie na wyposazeniu wspo-
mnianych 90 terminali znajdujq sie jesz-
cze drukarki formatu A3, aby mogly te
sporych rozmiaréw wykresy drukowac.
Analityk, oprécz graficznego zobra-
zowania powigzan miedzy paszczegol-
nymi, interesujgcymi go obiektami, mo-
Zze rowniez w kazdej chwili korzystac ze
wszystkich dostepnych policjantom baz
danych, sprawdza¢ stopien wiarygod-
nosci  poszczegdlnych  informacii,
a swoje spostrzezenia czy wykresy kon-
sultowaé ze wszystkimi pozostatymi
analitykami  dzialajgcymi w systemie.
Program moze analizowac billing roz-
mow telefonicznych nawet z ostatnich
10 lat oraz ustali¢ nasilenie tych rozméw
w danym okresie interesujacym anality-
ka. Wszystkie obiekty, a wigc np. OSO-
BA, POJAZD, KONTO, TELEFON mogg
by¢ ze sobg w dowolny sposdb powig-
zane lub poréwnywane. Na obiekty
te mozna naklada¢ inne informacie
pochodzace z Mi lub baz danych.
Mozliwosci systemu sg wiec praktycz-
nie nieograniczone. W prowadzeniu du-
2ych, wielowatkowych spraw aferalnych,
w ktorych przestepcy dziatajg w calym
kraju (a nawet poza granicami — system
kompatybilny jest z programami stoso-
wanymi w Europolu), jest wrecz nieza-
stapiony. Zaden nawet najwspanialszy
Sherlock Holmes nie bylby przeciez
w stanie wszystkiego zapamietac i ze so-
bg skojarzy¢. Wprowadzany obecnie
przez zaledwie czteroosobowy zespot
pracownikéw Biura Sluzby Kryminalnej
KGP system znacznie wiec przebije moz-
liwosci najslynniejszego  detektywa,
a analitykom kryminalnym da do reki
prawie doskonale narzedzie pracy. 0
TADEUSZ NOSZCZYNSKI

Porozumienie Policji i ABW

Szef Agencji
Bezpieczenstwa
Wewnetrznego Andrzej
Barcikowski i komendant
gléwny Policji gen. insp.
Antoni Kowalczyk
podpisali 21 pazdziernika
br. porozumienie
w sprawie wspdldzialania
Policji i Agenciji
Bezpieczenstwa
Wewnetrzﬁego‘
Porozumienie okresla
W Sposab szczegdlowy
zasady wspolpracy obu
instytucji. Celem
porozumienia i istota jego
zapisow jest zachowanie
skutecznosci
wspoldziatania. Podpisany
dokument zastepuje
analogiczne porozumienie,
na podstawie ktérego
odbywala sie
dotychczasowa
wspolpraca. (=]
ZP KGP

Nowe kamizelki

3 pazdziernika br. zostala podpisana umowa migdzy Policjg a firma ITWW
MORATEX na dostawg 10 tys. kamizelek kuloodpornych kamuflowanych. Do
konca roku trafia one do policjantéw w jednostkach terenowych. Jest to pierw-
sza partia z 50 tys. kamizelek, jakie zostang zakupione przez Policje w najbliz-
szych latach w ramach ,Programu modemnizacji wyposazenia ochronnego
policjantéw”, zainicjowanego przez ministra SWiA Krzysztofa Janika. Q

PRZEK.
zdj. autor
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Jubileusz Slaskich
antyterrorystow

W Katowicach, na terenie

Szkoly Policji, odbyly sie
urogczyste obchody 25-lecia
katowickiego
Samodzielnego Pododdzialu

Antyterrorystycznego Policji.

uroczystosci uczestniczyl slaski

komendant wojewodzki Policiji
nadinspektor Eugeniusz Szczerbak,
komendant Szkoly Policji mi. insp.
Marek Zawartka, kiory uzycza kato-
wickim antyterrorystom bazy dydak-
tycznej szkoly, strzelnic i toru prze-
szkod oraz dyrektor Biura Operacji
Antyterrorystycznych KGP w Warsza-
wie nadkom. Waldemar Zubrzycki.
Przybyli komendanci miejscy i powia-
towi Policji z calego wojewodztwa,
naczelnicy wydzialow KWP szefo-
stwo Oddzialu Prewenciji Policji, dele-
gacje Agenciji Bezpieczenstwa We-
wnetrznego, Biura Ochrony Rzadu,
Strazy Granicznej, Panstwowej Stra-
zy Pozarnej, Goérskiego Ochotnicze-
go Pogotowia Ratunkowego i Wod-
nego Ochotniczego  Pogotowia
Ratunkowego.

Odczytano listy gratulacyjne od
wojewody $laskiego Lechostawa Ja-
rzebskiego i marszatka sejmiku $lg-
skiego Michata Czarskiego, przema-
wial prezydent Katowic Piotr Uszok.

Zebrani minutg ciszy uczcili pa-
migc wszystkich polskich antyterrory-
stéw, ktorzy zgineli w akcjach lub
odeszli na wieczna sluzbe.

Nadinsp. Eugeniusz Szczerbak,
zwracajgc sig¢ do funkcjonariuszy
pododdziatu, podkreslil, ze wykony-
wanie zadan specjalnych wigze sie
nieustannie ze statg gotowoscig bojo-
w3, stresem i ryzykiem oraz potem

i bolem treningow, bez czego nie by-
foby antyterrorystow. Zyczy! policjan-
tom satysfakcji ze siuzby i spetnienia
osobistych marzen i oczekiwan. Na-
stepnie wreczyl nagrody pienigzne
funkcjonariuszom SPAF, uczestnikom
skutecznego poscigu za zabdjca
Grzegorza Zalogi, policjanta z KMP
w Bedzinie. Nagrody rzeczowe, mar-
kowe zegarki z grawerunkiem oraz
przesfaniem, aby odmierzaly wiasci-
cielom szczesliwy czas, otrzymaia
takze grupa antyterrorystéw, wyroz-
niajgcych sie w sluzbie i szkoleniach.

Formacja o nazwie Pluton Specjal-
ny powstala w 1978 roku, majac za
glowne zadanie przeciwstawianie sie
aktom terroru. Od tamtego czasu
wielokrotnie zmieniano struktury or-
ganizacyjne pododdzialu i jego pod-
leglos¢. Nie zmienity sie tylko obo-
wigzki. Katowicki Samodzielny Pod-
oddzial Antyterrorystyczny Policji li-
czy obecnie 55 funkcjonariuszy. Two-

rza trzy plutony: bojowy, szkoleniowy

i pirotechniczny. Zasiegiem dzialania
obejmujg wojewédztwo Slaskie oraz
zachodnig czgs¢ wojewodztwa opol-
skiego. Trwajg w nieustannym pogo-
towiu. O ich zawodzie wiedza najcze-
$ciej jedynie zony. - Rodzicom, te-
$ciom czy dzieciom musi wystarczy¢
informacja, ze pracujemy w Policji —
mowi dowddca SPAP. — Chadzi o to,
by nie naraza¢ ich na stresy.
Zapytany, czego brakuje Slgskim
antyterrorystom, odpowiada zartem:
— Kobiet... Oczywiscie naszych, bo
rzadko goscimy we wiasnych do-
mach! Po czym powaznie dodaje:
Cho¢ nie narzekamy szczegodlnie na
braki, moglibysmy maéwi¢ o nich pot
dnia. Na pewno przydalyby sie kulo-
odporne kaski i kamizelki ochronne
przeciw strzalom z broni diugiej. Nie

wszyscy policjanci maja na wyposa-
Zeniu automaty MP-5.

Cho¢ slascy antyterrorysci w ni-
czym nie przypominajg ositkow — tzw.
miesniakow, muszg sie cechowac
znakomitym stanem zdrowia, weryfi-
kowanym przez komisje lekarskie,
odpornoécig psychiczna, ogromnymi
umiejetno$ciami fizycznymi i zawo-
dowymi. Do$¢ powiedzie¢, ze stan-
dardowy  ekwipunek policjanta
uczestniczacego w akcji wazy okofo
30 kilograméw. A czasami wiecej,
gdy ktos niesie 2 albo i 3 sztuki réznej
broni. Sama tarcza kuloodporna to
35 kg, tyle samo taran bojowy, a kom-
binezon pirotechnika — ponad 40 kg.

- Sg znakomicie wyszkoleni
i sprawni — twierdzi nadinsp. Euge-
niusz Szczerbak. — Pod tym wzgle-
dem nie ustepujg walorom prezento-
wanym przez funkcjonariuszy od-
dziatow specjalnych z USA, Franciji,
Wioch czy Niemiec. Marzy sig nam
oczywiscie doposaZenie w sprzet
nowszej generacji, na przykliad
supernowoczesne noktowizary.

Nadkomisarz w stanie spoczynku
Andrzej Skuza dowodzit pododdzia-
fem przez 8 lat. Trzykrotnie uczestni-
czyl w misjach specjalnych w Bosni.
Wspomina liczne operacje ratowni-
cze, tu w kraju, podczas powodzi, po-
zarow, w gorach. Twierdzi, ze nastep-
cy jego podwladnych posiadajg
wszelkie umiejetnosci: nurkuja, ska-
czq ze spadochronem, wspinajg sie
na mury i skaly, zjezdzajg na linach.

Policyjni antyterrorysci szkoleni sg
nie po to, by zabija¢, jak dzieje sie
w specjalnych jednostkach wojsko-
wych, ale po to, by skutecznie abez-
wiadnia¢ przestepcow. Zagadywani,
czy czasami myslg o tym, aby w trak-

cie akcji ,sprzatnac” jakiegos szu-
brawca, wymierzajac mu ,sprawiedli-
wos$¢”, odpowiadajg niezmiennie: —
Trzymamy sie regul prawa!
Niezaleznie, czy ginie policjant czy
konwojenci (dwa lata temu w So-
snowcu bandyci zastrzelili podczas
rabunku dwéch ochroniarzy banko-
wozu), czy zwykly przechodzien,

mobilizacja i samoaktywacja sg za-
wsze jednakowe. Na najwyzszym po-
ziomie! — Z tragedii w Magdalence
wyciggnelismy daleko idgce wnioski
— méwi dowddea SPAP — Tym bar-
dziej ze znaliémy obu chiopakéw. Po-
niesli Smier¢, gdyz zaskoczyla ich sy-
tuacja. Nigdy jeszcze w Polsce ban-
dyci nie zaminowywali podejscia do
swojej siedziby. Teraz stale musimy
bra¢ ten aspekt pod rozwage.
Treningi powoduja, Ze dzialaja bez-
blednie w kazdej sytuacji. Nie mysla
wtedy - jakkolwiek dziwnie to brzmi —
instynktowno$¢ dzialania majg zako-
dowang w nerwach i mieéniach. Udo-
wadniajg to w rozlicznych opera-
cjach, ostatnio w Bytomiu i Bedzinie.
Udowodnili ja takze swoim go$ciom
podczas symulacji opartej na praw-

. dziwym zdarzeniu, ktére w latach 80.

mialo miejsce w Warszawie.

Bandyci porywajg autobus, biorgc
zakladnikéw, jednemu z nich przypi-
najg fadunek wybuchowy, grozgc

zdetonowaniem. Kiedy oczekuja na
speinienie zadarn, nagle na ulicy poja-
wia si¢ niepozorna cigzarowka. Ha-
muje gwaitownie. Klapy plandeki fru-
ng w gore. Antyterrorysci, wybijajac
szyby, wpadajg do $rodka autobusu.
Dwoch dopada do wlazéw na dachu.
Nie wiadomo, skad pojawiajq si¢ dwa
wozy bojowe z gotowymi do strzalu

policjantami. Blokujg przod i tyl auto-
busu. Po chwili bandyci lezg twarza-
mi na ziemi, zakuci w kajdanki.
Niebywate sg réwniez popisy strze-
leckie antyterrorystow. Najpierw jeden
z nich strgca 8 dowolnie rozmieszczo-
nych celéw wielkosci spodka pod fili-
zanke i dwukrotnie trafia w tarcze figu-
ralng, w bark i serce. Wszystko, tacz-
nie z przeladowaniem magazynka,
zajmuje 27 sekund, co potwierdza ze-
gar reagujacy na huk wystrzaidéw. Po-
tem trwa pojedynek strzelecki dwéch
snajperow. Muszg zestrzelic 5 celéw,
zmieni¢ magazynek i straci¢ jeszcze
jedng figure. Zwycieza ten, kto wyko-
na zadanie najszybciej.
Zaprezentowano takze umiejetno-
Sci i sprzet zespolu pirotechniczne-
go, w tym stynnego robota ,Hanysa”,
w pokonywaniu toru przeszkod. Go-
Scie rowniez mogli sprawdzi¢ swe si-
ty w strzelaniu i na torze. Q
ADAM K. PODGORSKI
zdj. Adam Jachimezak

Warto grzecﬂaé

Polskie jednostki

specjalne

N ajnowsza ksigzka Domu Wydawni-
czego Bellona prezentuje jednostki
specjalne wojska polskiego od czasow
Il wojny $wiatowej do wspdiczesnosci.
16 lipca 1940 r. w Wielkiej Brytanii
powstalo Dowodztwo Operacji Specjal-
nych (SOE - Special Operations Execu-
tive) — jego zadaniem bylo wspieranie
organizacji konspiracyjnych w pan-
stwach okupowanych przez hitlerow-
céw. W ramach SOE dziatala samo-
dzielna sekcja polska, tzw. cichociemni,
rekrutujgca, selekcjonujgca i przygoto-
wujgca ochotnikéw do dzialan w Pol-

sce. Przewinglo sig przez nig ponad .

600 zolnierzy, ktdrzy przechodzili inten-
sywne szkolenie fizyczne i specjalistycz-
ne, trenowali m.in. walke wrecz, strzela-
nie, strzelanie instynktowne. Warto za-
zZnaczy€, ze np. strzeleckie tory prze-
szkod przygotowywano na zasadach,
jakie do dzi$ obowigzujg w GROM-ie.

Pierwsi komandosi zostali zrzuceni do
kraju 15 lutego 1941 roku, w sumie do
1944 r. zrzucono ich 316 (w tym jedng
kobiete). Natychmiast zaczeli tez przy-
gotowywac polski ruch oporu, m.in. do
likwidaciji wysokich oficeréw SS i gesta-
po. Najglosniejsza, najbardziej brawu-

rowa (trwala zaledwie 100 sekund) to
przeprowadzona 1 lutego 1944 r. przez
harcerski batalion ,Parasol” akcja zlikwi-
dowania Franza Kutschery, dowddcy
SSi policji w Warszawie.

,Naszg 6-osobowa grupe specjalng
zrzucono na frasie ~ O$wiecim-Ty-
chy-Gieraltowice. Mielismy wysadzi¢
szklarnie. Po wykonaniu zadania kazdy
na wiasng reke musiat w ciagu 24 go-
dzin dotrze¢ do Dziwnowa. Byla zima,
do Gorzowa Wielkopolskiego dojecha-
fem na stopniach pociagu towarowego.
W Gorzowie ukradiem karetke i na sy-
gnale dotarlem do jednostki. Spoznitem
sie siedem minut i dostalem siedem dni
paki” — wspomina zolnierz 1. Batalionu
Szturmowego w Dziwnowie.

Jednostki specjalne w Ludowym
Wojsku Polskim byly gleboko utajnio-
ne, w czasie ¢wiczen komandosi robili
rzeczy, ktére moglyby bardziej wrazli-
wych przyprawic o zawal serca. Zeby
przetrwac w miescie, jedli psy i koty,
aw lesie zywili sie iglakami i robakami,
np. z dzdzownic robili pasztet (,Wy-
starczy zlapa¢, wyczyscic dowolng
ilos¢ tych stworzonek i rozsmarowac
na kromce chleba”).

Dobrze wyéwiczeni, przygotowani
do dziatarn w ekstremalnych warun-

kach komandosi z Ludowego Wojska
Polskiego nie brali udziatu w misjach
zagranicznych. A moze raczej nie chcg
0 tym mowié...

1. Pulk Specjalny z Lublinca (slynni
.Komandosi”), Grupy Specjaine Ple-
twonurkéw MW i GROM to najbardziej
znane, zajmujgce wazne miejsce
w strukturze sit zbrojnych naszej nowej
rzeczywistosci. Swietnie wyposazone,
i caly czas doposazane, przygotowane
sg do dzialania w kazdych warunkach
i miejscu na swiecie.

Praktycznie nie ma polskiej misji,
w ktorej nie uczestniczyliby komandosi
z Lublinca. W Kambodzy w 1993 roku,
gdzie za przeciwnikéw mieli Czerwo-
nych Khmeréw, byli tymi Zoinierzami
polskimi, ktérzy pierwszy raz po Il woj-
nie $wiatowej walczyli z bronig w reku.
W 2001 r. uczestniczyli w misji w Mace-
donii.

Grupy Specjalne Pletwonurkéw MW,
populamie znane jako ,Formoza’, sg
dzi$ najmniejsza | najbardziej skrytg pol-
ska formacjg specjaing. Wiadomo tylko
o kilku misjach zagranicznych, w kid-
rych uczestniczyli. W 2001 i 2002 r. w Za-
toce Perskiej kontrolowali przestrzega-
nie embarga natozonego przez ONZ na
Irak. W ramach akg]i antyterrorystycznej

koalicji migdzynarodowej w Afganista-
nie chronili okret wsparcia logistyczne-
go ORP ,Kontradmiral Xawery Czernic-
ki". Pelnigc misje w marcu 2003 r., stali
sie uczestnikami miedzynarodowej ope-
racji przeciw Saddamowi Husajnowi.

| wreszcie GROM. Najbardziej znana
i najbardziej... eksportowa jednostka
specjalna. Wszechstronnie wyszkolona
(selekcja jest wrecz mordercza), wypo-
sazona W najnowoczesniejszy sprzet
bierze udziat w najniebezpieczniejszych
akcjach w réznych stronach Swiata,
ostatnio w wajnie z Irakiem.

JKomandosi” to jedna z najciekaw-
szych publikacji, jakie ostatnio sie uka-
zaly. Ireneusz Rybak przedstawil w nigj
informacje dotyczace struktur poszcze-
g6inych jednostek, ich zadan, misji, naj-
bardziej charakterystycznego uzbroje-
nia, a nawet umundurowania (np. ko-
mandosi GROM-u nosza buty GORE-
TEX produkowane przez firme M. Kup-
czak Products). Ksigzka jest bogato ilu-
strowana, m.in. fotografiami z przepro-

: wadzanych przez komandoséw akcji. O

GRAZYNA BARTUSZEK

Jarosfaw Rybak: Komandosi.
Dom Wydawniczy Bellona, Warsza-
wa 2003
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Pozytywnie zakreceni

W goscinnych murach Teatru Wielkiego im. Stanislawa Moniuszki w Poznaniu odbylo si¢ uroczyste zapoczatkowanie
kolejnego roku artystycznych i kulturalnych wydarzen w naszym srodowisku. Na widowni miejsca zajeli licznie
reprezentujacy caly kraj oraz wojewodztwo wielkopolskie policjantki i policjanci, a takze zaproszeni komendanci
wojewddzey, miedzy innymi z Wroctawia, Bydgoszezy, Bialegostoku oraz ze strony gospodarzy — nadinsp. Henryk Tusiiiski.
Nie zabraklo przedstawicieli: wiadz samorzadowych z wojewoda Andrzejem Nowakowskim, zwiazkow zawodowych, innych
resortowych stuzb, duchowienstwa.

0% € OOMZrbacrcy 99

»RoK kulturalny uwazam za ofwarty...”

radycyjne stowa: ,Rok kultural-
T ny uwazam za otwarty!” wypo-

wiedzial przy aplauzie sali
pierwszy zastepca komendanta
gtéwnego Policji nadinsp. Wtady-
staw Padlo, wyrazajac wczesniej ra-
dos¢ z faktu, ze dzieje sie to w tak
godnym i pigknym miejscu. Pan ge-
neral z wiasciwym sobie poczuciem
humoru dodaf, ze docenia zaszczyt
wystepowania na tej scenie i to nie
z halabardg, lecz z rolg méwiong.
Zwracit tez uwage na to, jak rozma-
ite formy artystycznej dziatalnosci —
muzyka, plastyka, uprawianie litera-
tury czy aktorstwa — pozwalajg rozia-
dowywac stresy i niepokoje, jakich

dostarcza w obfitosci zawéd poli-
cjanta, dajac okazje odsuniecia na
dalszy plan trudnej codziennosci.
Zaréwno twoércom, jak za ich po-
s$rednictwem - odbiorcom. X
Tych ciekawych, utalentowanych,
»Pozytywnie zakreconych” ludzi nie
brak wsréd nas. Warto ich odna-
lez¢, przedstawié, otoczyé zyczli-
woscig. Dlaczego? Bo oni majg po-
zytywny wplyw na klimat w samej
Policiji i wokét niej. Oczywiscie, naj-
wazniejszy jest profesjonalizm, sku-
tecznos¢, konsekwencja czlowieka
w mundurze. Ale kultura i wrazli-
wos¢ nie tylko nie eliminujg owych
przymiotow, lecz pozwalajg im zna-
lez¢ pelniejszy wyraz. Bogatsze
wnetrze i osobowosé to mozliwosé
wigkszego otwierania sig na potrze-
by drugiej osoby, lepszego jej rozu-
mienia, a to jest przeciez ogromnie
wazne, zwlaszcza w sytuacji poli-

Miodzie: z teatru Scena 07 w najnowszym spektakiu

Inauguracja Roku Kulturalnego w Policji 2003/2004

Malownicze tio Starego Rynku w Poznaniu i stoleczna orkiesira

cjanta powolanego do sluzby,
bedacej czyms wigcej niz zwykiym
zawodem... .

Na te aspekty, majace dobry
wplyw na ksztaltowanie wizerunku in-
dywidualnego oraz calego Srodowi-
ska, zwrdcili rowniez uwage pan wo-
jewoda oraz wiceprezydent Poznania
Tomasz Kayser, mowiacy o znanych
dokonaniach artystycznych, o hoj-
nym gescie autoréw ofiarowujacych
prace na przyklad szpitalom, o stwa-
rzaniu ‘warunkoéw, aby$Smy wszyscy

mogli obcowac z pieknem. Do tych
sléw dolgczyl sie dyrektor Teatru
Wielkiego Stawomir Pietras, prawdzi-
wy autorytet w sprawach kultury
wysokiej i najwyzszej.

Qczekiwanym punktem programu
— prowadzonego przez naczelnika
Wydzialu Upowszechniania i Promo-
cji Kultury w Policji Biura Kadr i Szko-
lenia KGP mi. insp. Grzegorza Jacha
oraz naczelnik Wydziatu Kadr i Szko-
lenia poznanskiej KWP mi. insp. Jo-
lante Oranska-Tymper - bylo oglo-
szenie wynikéw konkursu literackie-
go dla pracownikéw Policji i wrecze-
nie nagréd, o czym piszemy obok.

Czesc artystyczng otworzyl kon-
cert Reprezentacyijnej Orkiestry Poli-
cjiz Warszawy pod dyrekcjg podinsp.
Jerzego Walendzika, a prowadzonej
tego wieczoru przez Il kapelmistrza
kom. Janusza Trzepizura. Byt to wy-
step nie tylko udany, ale i szczegdiny,
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nauguracja Roku Kulturailnego w Polic

2003/2004

Malarstwo na jedwabiu, jedna z wielu fechnik prezenfowanych na wystawie

tkanin

bo jubileuszowy, z okazji 35-lecia ist-
nienia zespolu. Do dzi$ od samego
zarania grajg W nim nieprzerwanie
trzej ,weterani”. Poznanianie, styngcy
przeciez swa kulturg muzyczng, do-
cenili poziom artystyczny orkiestry,
a wyjatkowo gorgcymi oklaskami na-
grodzili wirtuozowski popis ksylofoni-
sty Arkadiusza Piaseckiego.

Po przerwie na rozmowy i lampke
wina, we foyer teatru, obejrzano i wy-
sluchano opery Gaetano Donizettie-
go ,Don Pasquale”.

Po mitym srodowym wieczorze ko-
lejny dzien przyniés! nowe atrakcje.
W holu gtéwnym Wielkopolskiego
Urzedu Wojewodzkiego uroczyscie
udostepniono zwiedzajacym wysta-
we obrazéw, bedacych plonem tego-

Obrazy - efekt tegorocznych pleneréw

rocznych pleneréw malarskich: w Ja-
nowie Lubelskim — komisarz pleneru
kom. Agata Sliwir'lska, w wiell_xopulf
skich Skokach — komisarz podinsp.
Barbara Kubiak-Sobczak, w Migdzy-
zdrojach i Hadlach Szklarskich — ko-
misarz obydwu sierz. sztab. Janusz
Rapkiewicz oraz organizowanego na
Mazurach przez Grzegorza Adamia-
ka, komisarza pleneru z WSPol.
w Szczytnie.

W przedstawionych pracach domi-
nowal jako temat pejzaz, wspomnie-
nie lata. Nela Nelip z Katowic, Teresa
i Janusz Masnikowie z Warszawy,
Stanistaw Kasprzyk z Krakowa, Artur
Bauer z todzi, Susanne Hawer z Nie-
miec, Jerzy Oplustil, Janusz Dudek —
1o tylko kilka nazwisk twércow, zna-
nych w wiekszosci z naszych famow.
Tych i innych uczestnikow plenerow
swoiscie sportretowal cieszacy sie
juz duzg popularnoscia w Srodowi-

sku karykaturzysta z Lublina kom.
Stanistaw Mikawoz, ktérego prace
réwniez znalazly sie na wystawie
towarzyszacej. Fotogramy w sepii,
autorstwa asp. Tomasza Licheniaka,
w artystyczny sposob dokumentujg-
ce spotkanie malarzy w Skokach, by-
ly interesujacym dopetnieniem pre-
zentacji zorganizowanej w gmachu
urzedu.

W godzinach popotudniowych na
poznanskim rynku stofeczna orkie-
stra wystapila z pokazem musztry pa-
radnej, a teatr Scena 07, réwniez
z Warszawy, przedstawit swg najnow-
szg propozycje zatytulowang ,Euro-
pa” — wizje naszych skomplikowa-
nych dziejow od poczatkéw paristwo-
wosci, zaznaczonych najstarszym

hymnem ,Bogurodzica”, az po odzy-
skanie naleznego Polsce miejsca
na mapie Starego Kontynentu.

W obszemej formule poznariskie-
go spotkania zmiescity sig¢ nie tylko
imprezy galowe (o pozostatych, m.in.
o wernisazu tkanin, napiszemy w na-
stepnych numerach GP), ale wykla-
dy, warsztaty i szkolenia dla 0sob zaj-
mujgcych sie w poszczegdlnych ko-
mendach wojewddzkich animowa-
niem i promocjg kulturalnych przed-
sigwzigé. Czesto dzieje sie to na za-
sadach jakby suplementu do obo-
wigzkéw  kadrowo-szkoleniowych,
traktowanych jako priorytetowe przez
przelozonych. Tym bardziej cieszy,
gdy sprawa dzialalnosci na niwie kul-
tury zaczyna by¢ postrzegana jako
wazna, a nie ten doczepiony na sile

do kozucha kwiatek. a
JOLANTA SLIFIERZ
zdj. autor

Stowo do stowa

0 tym, Ze policjanci lubig i potrafia ukladaé wiersze,
dowiedzieliSmy sie dzieki dwu dotychczasowym edycjom
konkursu o laur ochrzezony ,,Niebieskim Piorem”. 0 tym, ze
te pasje podzielaja réwniez ich cywilne kolezanki i koledzy,

czyli pracownicy Policji, moglismy do niedawna wiedzieé
prywatnie. Ogloszony pod koniec czerwca —
a zorganizowany przez Wydzial Upowszechnienia i Promocji

T

Kultury w Policji Biura Kadr i Szkolenia KGP oraz nasza
redakcje — konkurs literacki przynidst odpowiedz bardziej

precyzyjna.

62 pisza. | chetnie wystali pod

wskazanym adresem efekty
swych przemyslen, wzruszen, zadzi-
wien. tacznie 144 wiersze 33 auto-
réw. Poziom tekstow byl, nalezy to
powiedzie¢ otwarcie, zroznicowany.
Obok propozycji tchnacych $wiezo-
$cig pomyslu, zwracajacych uwage
oryginalnoscig srodkow poetyckiego
wyrazu lub emocjonalng glebig, byly
préby nieporadne, niedojrzale, chy-
bione. Dla ich autorow na druk
z pewnoscig jest zbyt wezesnie. Naj-
lepsze - a nie zdradze zadnej tajem-
nicy, jesli powiem, ze w ich wyborze
jury okazalo sie niezwykle zgodne —
z przyjemnoscig bedziemy prezen-
towa¢ Czytelnikkom na naszych
tamach.

Zgodnie z wymogami regulaminu
przyznano jedng nagrode gldwng
oraz cztery réwnorzedne wyréznie-
nia. By podnies¢ temperature wycze-
kiwania na poetycki clou wieczoru,
rozpoczeto od tego nieco nizszego
putapu. | tak wyrdznienia:

+ przewodniczacego KKW NSZZ
Pracownikéw Cywilnych otrzymata

m-L0-r07 § 00mzr)
e

Pan kemendant i laureatki.

Beata Peplowska z CSP w Legiono-
wie za wiersz ,Pan tobuziak”

= przewodniczacej ZK ZZPC
MSWiA — Zuzanna Talar z Komendy
Stofecznej Policji za wiersz Byl taki
jak myslata”

* prezesa ZG SEiR Resortu Spraw
Wewnetrznych RP — Ewa Zaczynska
z KGP za wiersz ,Takie dni”

= dyrektora Biura Kadr i Szkolenia
KGP - Renata Las z Komendy Miej-
skiej Policji w Rybniku za wiersz ,Ce-
rowanka”.

Nagrode najwazniejsza — komen-
danta gléwnego Policji wreczyt jego
pierwszy zastepca nadinsp. Wiady-
slaw Padio Bogusitawie Bonieckiej,
emerytce Biura tacznosci KGP za pe-
ten lekkoscii humoru wiersz ,,Doktad-
nie”, wygloszony w chwile pézniej
ze sceny.

A zatem laureatkami zostaly
wylacznie panie, co - jak sadze -
zmobilizuje w przyszlych poetyckich
zmaganiach ich kolegéw. Konkurs
bedzie bowiem statym punktem w ka-
lendarzu kulturalnych wydarzen $ro-
dowiska, oglaszanym co dwa lata,

Bogusfawa Boniecka (na fofelu), Ewa Zaczyiska, Renata Las

na zmiang z ,Niebieskim Piérem”. Ta
nowsza inicjatywa ma juz takze swo-
ja nazwe: ,Liryka urzednika”. Bar-
dzo -adekwatng, wybrang sposrod
33 propozycji. Zglosita jg Agnieszka
Beczkowska z KGP, jeszcze wiec jed-
na kobieta, mioda i z inwencja.
Serdecznie gratulujemy wszyst-
kim! ]
JoL
PS Mile to, ze mamy zdolnych ko-
legdw, umiejgcych pisac, szkoda, ze
ci sami nie zawsze potrafig... czytaé.
Zwiaszcza regulamin konkursu, kiéry
wyraznie okreslal warunki uczestnic-
twa, rezerwujac prawo udziaiu jedy-
nie pracownikom Policji lub emery-
tom, a nie funkcjonariuszom. Z tego
powodu jury zmuszone bylo do zdys-
kwalifikowania kilku autoréw-poli-
cjantow, ktérzy nie poskromili swej
przemoznej checi rywalizacji o laury
nie im jednak przeznaczone. Stad
prosba na przyszios¢ o uwazniejszg
lekture. Takze regulaminéw. 4

DOKEADNIE

Dokladnie tak
Dokladnie nie
Dokladnie dobrze *
Doktadnie Zle
Doktadnie ladnie
Dokladnie brzydko
Wszystko dokladnie
Doktadnie wszystko
Dokladnie nie wiem
Doktadnie wiem
Doktadnie nie chce
Dokladnie chce
Doktadnie kocham
Dokladnie lubie
Moéwie dokfadnie
Dokladnie méwie

Moze dokladnie
Ktos wytlumaczy
Co to ,,dokladnie”
Dokladnie znaczy?

Bogusiawa Boniecka

0d lewej: Agnieszka Beczkowska, Beata Peplowska, Zuzanna Talar,
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Kroniki rodzinne

~Moj pradziadek
- Franciszek

Podczas Il wojny Swiatowej szesé milionéw Polakdw stracito
zycie na réznych frontach, w raznych okolicznosciach.
Jednym z wielu bohateréw tamtych czasaw, poleglych za
ojczyzne, byl méj pradziadek, Franciszek.

sig 22 lipca 1900 roku we wsi

Krzetow. Miejscowoscé ta znaj-
dowata sie wowczas w wojewodz-
twie todzkim. Byl synem Jozefa
i Agnieszki. Nie skorfczywszy jesz-
cze dwudziestego roku zycia, wsta-
pit w szeregi Wojska Polskiego.
W chwili wcielenia do armii byt
uczniem trzeciej klasy szkoly gim-
nazjalnej. Jak wynika z ksiazeczki
wojskowej pradziadka, we wrzesniu
1920 roku wyjechat na front wojny
2 Rosjg Sowiecka. Stuzyl w 47. Put-
ku Piechoty. Za zaslugi w bitwie pod
Brodami zostal awansowany do
stopnia kaprala. Do Polski, w ro-
dzinne strony, wrécit na poczatku
grudnia tego samego roku. Péznigj
sluzyl w Zzandarmerii wojskowej,
najpierw - we Lwowie, a pdzniej
w Piotrkowie. Gdy zakoriczyly sie
dziatania wojenne i zostal podpisa-
ny traktat pokojowy, pradziadka
w stopniu plutonowego przeniesio-
no do rezerwy 17 listopada 1921
roku. Wstapit wowczas do szkoly

F ranciszek Pawelczyk urodzil

Praca podczas budowy kopea Pifsudskiego

policyjnej w Czeladzi — Piaskach. Po
czterech latach ukonczyl ja i otrzy-
mal przydziat do pracy na 6wcze-
snych Kresach Wschodnich w Za-
ostrowieczu pod  Nieswiezem,
w wojewddztwie nowogrodzkim.
Pelnit tam funkcje posterunkowego.
W trakcie sluzby poznal Aniele
z Proszyniskich, z ktorg w 1926 roku
zawarl zwigzek maizenski. Rok poz-
niej, 22 lipca urodzil sie jego syn,
a moj dziadek, Jerzy. Ciekawe jest
to, Ze moj dziadek urodzit sie do-
ktadnie 27 lat po ojcu.

Teren dzialan Franciszka byl do-
sy¢ niebezpieczny ze wzgledu na
bliskos¢ granicy z Rosjg. Ciezka
praca zaowocowala w 1929 roku

awansem do stopnia starszego po-
sterunkowego. Jako doswiadczony
policjant zostal przeniesiony jesz-
cze dalej na wschod, na posterunek
w Horodzieju, takze w Nowogrodz-
kiem. Trzy lata p6zniej zmienit miej-
sce pracy, tym razem na bardziej
korzystne, bo blizej domu. W Biato-
gonie kofo Kielc awansowano go na
stanowisko zastepcy komendanta
posterunku. Jego kariera w policji
rozwijata sie, gdyz w 1935 roku uzy-
skal stopien starszego przodownika
i rozpoczal prace jako komendant
posterunku policji w Niewachlowie
kolo Kiele. Pierwszy dzien lipca
1935 roku byt bardzo szczesliwym
dla rodziny - urodzilo sie drugie,
zdrowe dziecko - dziewczynka.
Nadano jej imie Alicja.

Po $mierci marszatka J. Pitsud-
skiego, jako jeden z jego zwolenni-
kow, pradziadek wyjechal do Sto-
winca pod Krakowem, gdzie trwala
budowa kopca, na ktdrej ochotni-
czo pracowal. Jestem dumny,
Zze kopiec marszalka zostal usy-

pany m.in. Franciszka
Pawefczyka.

Do wybuchu Il wojny $wiatowej
losy rodziny toczyly sie pomysinie.
Pradziadek caly czas sluzyl w Policji
Panstwowej, dowodzac posterun-
kiem w Niewachlowie, prababcia
prowadzita dom, a moj dziadek
Jerzy rozpoczal nauke w gimna-
Zjum w Kielcach. Szczescie rodzin-
ne nie mialo trwac¢ diugo. W nocy
Z trzeciego na czwartego wrzesnia
1939 roku, w zwigzku ze zblizajgcg
sig nawalg niemiecka, mgj pradzia-
dek otrzymal rozkaz ewakuaciji po-
sterunku. Wraz z calg rodzing wyru-
szyl nawschéd. Oto stowa Jerzego,
mojego dziadka:

rekami

Méj pradziadek Franciszek Pawelczyk

— Towarzyszylismy ojcu az do
Ozarowa, gdzie rozstalismy sie
5 wrzesnia 1939 roku, nie wiedzac,
Ze juz na zawsze.

Wkrétce potem dziatania wojen-
ne sie zakonczyly. Prababcia
z dwojkg dzieci powracita do Nie-
wachlowa. Zastali spladrowany
dom - kto$ powiedzial, ze cala ro-
dzina zginela podczas bombardo-
wania.

Po kilku miesigcach z nieznanej
nikomu miejscowosci, polozonej
gdzies w Rosji, dotarta kartka pocz-

towa. Okazalo sie, ze pradziadek

Zyje i ma sig dos¢ dobrze. Po wkro-
czeniu Armii Czerwonej na dwcze-
sne ziemie polskie wraz z kilkoma
tysigcami policjantow, funkcjonariu-
szy Strazy Granicznej i urzednikow,
zatrzymanych przez Rosjan trafit do
obozu jenieckiego.

Od maja 1940 roku w korespon-
dencji nastgpita przerwa. Wysylane
listy nie powracaty, korespondencija
od pradziadka nie nadchodzita. Moj
dziadek, ktory wowczas mial 13 lat,
musial znalez¢ jakies zajecie, aby
pomoc swojej matce utrzymac ro-
dzing. Zatrudnit sie jako robotnik le-
$ny — écinat drzewa, zrywal z wierz-
cholkéw drzew szyszki, aby pozy-
skiwa¢ nasiona, sadzit las. Firma
niemiecka placita w naturze — papie-
resami i wodkg, ktore wymieniano
na zywnosé. Popoludniami Jerzy
uczeszczal na tajne komplety.

Pézniej okazalo sie, ze pradzia-
dek Franciszek zostal przewieziony
do obozu dla jericow wojennych,
pofozonego dziesiec kilometrow od
miasteczka Ostaszkow, na wyspie
Stotbnyj, na jeziorze Seliger. Jen-
COW UMieszCzoNo W OpUSZczonym
po rewolucji pazdziernikowej pra-
wostawnym monasterze Nitowa Pu-
styn. Z zapiskéw ludzi, ktérzy prze-
2yli, oraz straznikéw mozna wnio-
skowa¢, ze wiezniowie byli trakto-
wani w miare dobrze. Pradziadek
mial posciel, otrzymywat dwa posil-
ki dziennie. Mégt napisac jeden list
w miesigcu, jednak ostra cenzura
kontrolowata kazde stowo. Franci-
szek najprawdopodobniej praco-
wal przy porzadkowaniu terenu
obozu - plantowaniu i sadzeniu ro-
lin. Czas pracy -wynosit dziesie¢
godzin.

Najwiekszg tragedig nie byt jed-
nak pobyt w obozie, ale to, czym sie
zakonczyt. W kwietniu 1940 roku, na
mocy marcowej decyzji najwyzszych
wiadz ZSRR, ze Stalinem wigcznie,
przystgpiono do likwidacji obozow
jenieckich w Katyniu, Starobielsku
i Ostaszkowie. 21 kwietnia rozpocze-
to wywoz wspottowarzyszy pra-
dziadka-do Kalinina (dzisiaj Twer),
miasta polozonego ok. 150 km na
poinoc od Moskwy. 5 maja 1940 r.
pradziadek zostal przewieziony do
siedziby NKWD w Twerze. W pivwnicy
tego budynku, polozonego przy ul.
Sowieckiej, znajdowalo sie specjal-

Cala rodzina:
Jerzy, Aniela, Alicja i Franciszek

ne wyciszone pomieszczenie, w kto-
rym nocami przeprowadzano egze-
kucje. Franciszek Pawelczyk byl sie-
demdziesigty szosty na liscie. Zgod-
nie z tym, co kilkadziesiat lat pozniej
zeznawali Swiadkowie i uczestnicy
tych wydarzen - funkcjonariusze
NKWD, wprowadzono go do po-
mieszczenia i sprawdzono jego toz-
samos¢. Nastepnie strzalami w tyt
glowy odebrano mu zycie. Jego cia-
fo przewieziono do zbiorowego dolu
$mierci w lesie nieopodal wsi Mied-
noje, polozonej 15 km od Tweru oraz
pogrzebano z setkami innych poli-
cjantéw. Wszyscy oddali zycie
za Polske. e

Przez wiele lat po wojnie moj dzia-
dek poszukiwal jakichkolwiek infor-
macji o ojecu, prébowat ustali¢ miej-
sce jego pobytu. Rodzina {udzita
sig, ze moze zostal wywieziony na
Syberig do obozu pracy. Przez kilka-
nascie lat naprawde nie bylo wiado-
mo nic. Oficjalna rosyjska propa-
ganda przekonywata, ze wielu pol-
skich jencow wojennych (w tym
réwniez pradziadek Franciszek) zo-
stalo zamordowanych przez faszy-
stéw. W ujawnieniu prawdy prze-
szkodzily uzgodnienia zachodnich

aliantéw dotyczace utajnienia spra-
wy Katynia. Rodzina poznala praw-
de mniej wigcej dwadziescia lat po
wojnie. Nie wolno jednak byto o tym
mowic i pisa¢, nawet wsrad bliskich.
Za zlamanie tego przepisu grozity
rézne konsekwencije. Najblizsi pra-
dziadka, a wigc dzieci — Jerzy i Alicja
oraz zona Aniela — byli wpisani na li-
ste 0sob uwazanych przez NKWD
za potencjalnie niebezpiecznych dla
systemu. Do roku 1956 mieli proble-
my z uzyskaniem odpowiedzialniej-
szej pracy. Dziadek, jako syn sana-
cyjnego policjanta, nie mial szans
dosta¢ sie na studia.

Ksigzeczka wojskowa pradziadka

Pamiatkowy stempel z budowy kopca
Pitsudskiego
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Prawda o Ostaszkowie zostala
oficjalnie ujawniona dopiero w 1992
roku wraz z przekazaniem przez
prezydenta Rosji Borysa Jelcyna
prezydentowi Lechowi Walesie da-
nych archiwalnych i kopii dokumen-
téw z roku 1940 moéwiacych o tym,
co stalo sig z szescioma tysigcami
polskich wieznidéw, wsréd ktérych
byl takze pradziadek Franciszek.

Po ujawnieniu okolicznosci tej
zbrodni, przez wiele lat wiadze na-
szego kraju apelowaly o umozliwie-
nie przeprowadzenia prac ekshu-
macyjnych i przygotowanie wigz-
niom Ostaszkowa godnego miejsca
pochéwku. Dopiero we wrzesniu
2000 roku, szescdziesiat lat po tra-

Mdj dziadek Jerzy na grobie
pradziadka Franciszka w Miednoje

gedii, mojemu dziadkowi udafo sie
odwiedzi¢ gréb zmarlego ojca. Kil-
kusetosobowa delegacja rodzin po-
mordowanych polskich policjantéw
wzigla udzial w uroczystosci zafob-
nej, towarzyszacej otwarciu polskie-
go cmentarza w Miednoje.

Sg rodziny, w ktorych pradziadek
- to nie tylko kilka pozétktych foto-

Symboliczny nagrobek mojego
pradziadka na cmentarzu w Miednoje

grafii i wspomnienie dziadka z cza-
sow dziecinstwa. W innych rodzi-
nach w Swieto Zmarlych rodzina
spotyka sie przy grobie przodkéw,
przynosi  kwiaty, zapala znicze.
W mojej przez kilkadziesiat lat zapa-
lano znicze na grobie nieznanego
zofnierza, zachowujgc cien nadziei,
Ze pradziadek zyje. Teraz zyjemy ze
Swiadomoscig zbrodni, ktéra zosta-
fa popelniona w imie ideologii, ze
cel uswieca srodki. Moze kiedys uda
mi sie pojecha¢ do Miednoje, aby
oddaé hold mojemu pradziadkowi,
ktory zginat za Rzeczpospolita...

Na tej wyspie wi'gziana Franciszka Pawefczyka

4

Ponad dwa lata po napisaniu tej
pracy, na przelomie sierpnia i wrze-
$nia roku 2003, speinilo sie moje
pragnienie. Dzigki Muzeum Policji,
Rodzinom Policyjnym i Rodzinom
Katyriskim udalo mi sie odwiedzi¢
symboliczny groéb  pradziadka
i miejsce jego meki. Coroczny
wyjazd organizowany przez ludzi
dobrej woli byt w pewien sposéb wy-
jatkowy — po raz pierwszy pojechali
tam miodzi ludzie — osoby z mojego
pokolenia, czyli prawnuki ofiar
NKWD, spoczywajacych w Miedno-
je. Podniosta atmosfera oraz swia-

domos¢ tego, co wydarzyfo sie
w odwiedzanych miejscach wyzwoli-
fa na nowo glebokie refleksje. Byty
one tym silniejsze, ze w pewnym
sensie przezywalem tg tragedig oso-
biscie, w sposob niemozliwy do
osiggniecia przez obejrzenie najlep-
szych fotografii czy wystuchanie naj-
lepiej oddajacych te wydarzenia
opowiesci. Nigdy do tamtej pory nie
bylem tak blisko pradziadka. (@]

JACEK PAWEECZYK

W piwnicy tego budynku,
przy ul. Sowieckiej w Twerze,
# y mdj pradziadek

zosfal

Seniorzy obraduja

Razem ze wszystkimi

wPaz’dzierniku br. obradowata
Rada Klubu Emerytéw i Renci-
stow KGP. Przypomnijmy, Ze organ
ten skupia wiadze klubu (sg one jed-
noczeénie wiladzami Zarzadu War-
szawskiego Stowarzyszenia Emery-
téw i Rencistéw Resortu Spraw We-
wnetrznych RP) oraz przewodnicza-
cych kol. Obradom przewodniczy!
prezes klubu i zarazem szef stotecz-
nej organizacji emerytéw policyjnych
ptk w st. spocz. Henryk Fitali.

Zebrani  poinformowani  zostali
0 przebiegu wrzesniowego spotkania
plenarnego Zarzadu Giownego SEiR
RSW RP w Zielonej Gdrze. Bylo ono
poswiecone giownie problematyce
dostepu do stuzby zdrowia. Referat
na ten temat, skierowany zgodnie
z uchwalg posiedzenia do kierownic-
twa MSWIA, Policji i Narodowego
Funduszu Zdrowia i resortowej sfuz-
by zdrowia wyglosil przewodniczgcy
Komisji Zdrowia ZG SEiR RSW RP pik
w st. spocz. Witold Wrotek.

Warto zauwazy¢, Ze juz wczesniej
Komisja Zdrowia przy Klubie Emery-
téw i Rencistow KGP dokonafa ,lu-
stracji” placowek resortowe] sluzby
zdrowia na terenie Warszawy. Odpo-
wiedni dokument z podkresleniem
zauwazonych mankamentow trafit do
kierownictwa tej instytucji jeszcze

w czerwcu br. Odpowiedzi, w ktdrej
poinformowano, ze wszystkie zarzuty
zostaly szczegolowo wyjasnione,
a wnioski bedg wykorzystane
W usprawnianiu organizacji pracy
placéwek sluzby zdrowia, udzielit za-
stepca dyrektora Centralnego Szpita-
la Klinicznego MSWIA.

Wystepujgc w trakcie spotkania
w Klubie Emerytéw i Rencistow KGPF,
plk w st. spocz. Witold Wrotek przy-
pomnial, Ze zasada ochrony zdrowia
wpisana jest w Konstytucji RP, ktdra
zapewnia réwny dostep do opieki
medycznej wszystkim obywatelom.
Tymczasem praktyka zwigzana z pro-
bami reformowania stuzby zdrowia
w naszym kraju daleko odbiega od
pryncypiow i aktdw prawnych. Mimo
ze w Swietle ustawy zasadniczej ko-
mercjalizacja uslug zdrowotnych jest
bezprawna, czynione sa zakusy, aby
wszelkie usprawnienia w sluzbie
zdrowia wynikaly z drenazu kieszeni
pacjentow i podatnikow. Temu celowi
stuzy podniesienie skiadki zdrowot-
nej (bez mozliwosci odpisu od podat-
ku) oraz preferowany ostatnio system
dodatkowych, niby symbolicznych
oplat za wizyty u lekarza itp. W prak-
tyce Srodowisko emerytow i renci-
stéw resortu spraw wewnetrznych
odczuwa na kazdym kroku utrudnie-

nia zwigzane z mozliwoscia korzysta-
nia z opieki lekarskiej (kolejki, dlugie
terminy oczekiwania na przyjecie do
specjalisty, wyjazd do sanatorium
itp.). Zdaniem Witolda Wrotka, pan-
stwo z uporem godnym lepszej spra-
wy upowszechnia fikcige darmowych
uslug zdrowotnych, twierdzac, ze
ubezpieczeni (emeryci i rencisci re-
sortowi z reguly odprowadzajg wyso-
kie skiadki na ochrone zdrowia, po-
dobnie jak czynni funkcjonariusze —
MT) moga w peini korzystac z przy-
slugujgcych im ,przywilejow”. Nie
jest to prawda. Rodzi sie wiec pyta-
nie, czy tego rodzaju préby reformo-
wania stuzby zdrowia nie majg w kon-
sekwencji doprowadzi¢ do jej prywa-
tyzacji za bezcen, kosztem wszyst-
kich uprawnionych, od ktérych od lat
wycigga sie pienigdze.

— Dotychczas nie udalo sig w Pal-
sce stworzy¢ rozsgdnego systemu
opieki zdrowotnej — powiedzial prze-
wadniczgey Komisji Zdrowia ZG SEIR
RSW RP. — Niestety, w dalszym ciggu
obserwujemy w tym zakresie zafosne
harce decydentow.

Zebrani zapoznali sie z informacjg
(podang réwniez na famach ,Gazety
Policyjnej” nr 37/2003) o wmurowa-
niu kamienia wegielnego pod budo-
we Domu Seniora Policjanta. Powsta-

nie on w miejscowosci Zebry-Lasko-
wiec (gmina Nur, powiat Ostréw Ma-
zowiecka) dla 130 podopiecznych.
Na terenie, przekazanym przez wia-
dze gminy, bedzie réwniez hospi-
cjum. Osrodek bedzie utrzymywany
ze srodkow uzyskanych przez funda-
cjg, w sklad ktorej wchodza: Stowa-
rzyszenie Emerytéw i Rencistow
RSW RF, Stowarzyszenie ,Rodzina
Policyjna”, ktérego prezes Hieronim
Pakulski uzyskal darowizne, NSZZ
Policjantéw. Organizacje te wniosty
do funduszu zalozycielskiego po
symbolicznym tysigcu zfotych. Fun-
dacja bedzie dotowana przez fun-
dusz socjalny Policji w wysokosci
1 proc. srodkow.

W ftrakcie posiedzenia zebrani
dowiedzieli sig, ze liczba czionkow
klubu ulegta zmniejszeniu. Jest to re-
zultat zjawisk normalnych, ale tez da-
jacej sie zauwazy¢. niecheci Srodo-
wisk ,miodych emerytow” do anga-
Zowania sie w dzialalnos¢ spofeczna,
co obniza efektywnosé dzialania
klubu.

Zarzad Warszawski SEiR RSW
uwaza, ze obecny system przyznawa-
nia zasitkow socjalnych jest wiasciwy,
natomiast byloby dobrze, gdyby ko-
misji przewodniczyl przedstawiciel
emerytow i zeby to Srodowisko stano-
wilo wigkszos¢ czlonkow komisji.

Po dyskusji z zastepca komendan-
ta gléwnego Policji nadinsp. Zbignie-
wem Chwalinskim udalo sig uzyskaé
zapewnienie, Zze mozna (niejako
w drugiej instancji) wystepowac o wy-
kup mieszkania do generala - za-

stepcy komendanta gléwnego ds. lo-
gistyki. -

W trakcie spotkania oméwiono tez
obywatelski projekt zmiany ustawy
o emeryturach mundurowych. Zostat
on pominigty podczas przygotowa-
nia nowelizacji dotychczasowych
ustaw (weszly w zycie 1 pazdziernika
2003 1).

Uczestnicy spotkania, biorac pod
uwage wnioski z rozméw w trakcie
posiedzenia Zespolu MSWiA kiero-
wanego przez gen. Leszka Ulandow-
skiego, zastanawiali sig, czy ewentu-
alne przesunigcie réwnowaznika za
remont posiadanego lokalu do syste-
mu ZER MSWiIA nie bedzie oznaczaé
utraty jego waloryzacji. Jest bowiem
praktykg (np. PKP), Zze nie honoruje
sig zapiséw o inwalidztwie nabytym
w sluzbie. Odpowiednie wiadze wy-
magaja w tym celu specjalnej doku-
mentaciji.

W trakcie zebrania minutg ciszy
UCZCzono pamigé zmarlego w sierp-
niu plk. doc. dr. hab. Zenona Jaku-
bowskiego. Byl on znanym history-
kiem Milicji Obywatelskiej, diugolet-
nim dyrektorem Instytutu Porzadku
Publicznego Akademii Spraw We-
wnetrznych. Na emeryturze peinit
funkcje przewodniczacego Zarzgdu
Terenowego NSZZ Policjantow przy
Klubie Emerytéw i Rencistow KGP
i byt cztonkiem Prezydium Zarzgdu
Warszawskiego SEiR RSW RP Ta
wiasnie organizacja delegowata pik.
Jakubowskiego do Rady Programo-
wej Muzeum Policji. Q

MARCEL TABOR
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WYDZIAL. UPOWSZECHNIANIA I PROMOCJI KULTURY W POLICJI
BIURA KADR I SZKOLENIA KOMENDY GEOWNEJ POLICJI
KOMENDA WOJ EWODZKA POLICJI W KATOWICACH

KOMENDA MIEJSKA POLICJI W CZESTOCHOWIE
oraz

REDAKCIJA ,,GAZETY POLICYJNEJ”

oglaszajq

I 0GOLNOPOLSKI TURNIEJ DLA POLICJANTOW
W TANCU TOWARZYSKIM

pod patronatem

KOMENDANTA GEOWNEGO POLICJI

REGULAMIN TURNIEJU

= TERMIN — 22 listopada 2003 roku (sobota).
% MIEJSCE - Sala widowiskowa Komendy Miejskiej Policji w Czestochowie.
" Turniej obejmuje prezentacje nastepujacych tancow:
a) walc angielski,
b) walc wiederiski,
c) tango,
d) cha-cha,
e) dowolny taniec do muzyki disco.
"™ Prezentacje par tanecznych ocenia¢ bgdzie powotana przez organizatora czteroosobowa komisja sedziowska (w tym sedzia gléwny oraz sedzia skrutiner).

WARUNKI UCZESTNICTWA
"= Uczestnikami turnieju moga byé pary taneczne, w ktérych jedno z partneréw jest funkcjonariuszem Policji.

" Zgloszenie do udziatu w turnieju nalezy przestaé (listem, faksem lub e-mailem) pod adresem:

WYDZIAt. UPOWSZECHNIANIA | PROMOCJI KULTURY W POLICJI
BIURA KADR | SZKOLENIA KOMENDY GLOWNEJ POLICJI — ul. Pulawska 148/150, 02-624 Warszawa,
faks (nr resortowy) 72-152-76, e-mail: muzeum.policji@policja. gov.pl

"= Termin nadsytania zgloszen uplywa 14 listopada 2003 roku.

"™ Pary taneczne przyjezdzajg na koszt wiasny lub jednostki delegujace;.
'™ Wszelkich dodatkowych informaciji udzielaja: kom. Piotr Idzikowski - tel. resortowy: 72-148-73 oraz Katarzyna Krakowiak — tel. 72-119-87.

NAGRODY

"™ PUCHARY dla zwycigzcow za zajgcie |, Il i lll miejsca.
U= DYPLOMY UCZESTNICTWA dla pozostalych par bioracych udziat w turnieju.
1% NAGRODA NIESPODZIANKA wylosowana sposréd wszystkich uczestnikow turnieju.

WZOR ZGLOSZENIA Telefon kontaktowy.........

Dataswystaniaizgloszenta . il antielnn BBl e N
Imig i nazwisko funkcjonariusza........................

Jednostka organizacyjna POlG].............cvmiimeinsiosstiemseiennsios Oswiadczam, ze wyrazam zgode na wykorzystanie danych osobowych z karty zgioszema]edyme
w zakresie niezbednym do przeprowadzenia konkursu.
Telefon kentaldowy: s s slidivh.... b dosiinie e BBkl oo Sl ) maslions!

Imig i NAZWISkO PAMNETA/DAMNEIKI . ...c.ici e rirmeiiidensaisssitrenssbish sosiesmsssmnsnssrses s st s s bran ek oot iaiens czytelny podpis
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Kilka uwag do zatrzymania sprawcy wykroczenia

Zatrzymanie, niezatrzymanie

Kodeks postgpowania w sprawach o wykroczenia

(Dz.U. z 2001 r. nr 106, poz. 1148) wprowadzil wiele zmian
w procedury procesowe. Czesé z nich wzmacnia gwarancije
os6b zatrzymanych z powodu wykroczenia. By je nalezycie
realizowaé, wylania sig koniecznosé rozwiania niektérych

watpliwoéei interpretacyjnych.

praktyki wiadomo, ze ograniczenie

komu$ swobody fizycznego prze-
mieszczania sig lub zblizony stan sytu-
acyjny jest zatrzymaniem, inna sytuacja
nie stanowi zatrzymania w rozumieniu
ustawy. Warto przywola¢ tutaj uchwale
Sadu Najwyzszego z czerwca 1995 ro-
ku (i KZP 20/95, OSN KW 1995, nr9-10,
poz. 509), z ktorej wynika, Ze nie stano-
wi zatrzymania krotkotrwate pozbawie-.
nie swobody, nawet jezeli 1aczy sig z do-
prowadzeniem osoby do jednostki Poli-
cji w celu wykonania niezbednej czyn-
nosci wyjasniajacej, np. ustalenie tozsa-
mosci oraz okreslonej czynnosci dowo-
dowej. Bezprawnym zatrzymaniem,
a wiec pozbawieniem wolnosci, jest np.
odebranie kalece kul, uniemozliwienie
pasazerowi opuszczenie pojazdu, gdy
chce wysigsc z niego (zob. L. Gardocki,
Prawo karne, Warszawa 2000, str. 239),
anie tylko zamknigcie w pomieszczeniu
lub zwigzanie. W sytuacji, gdy na kon-
kretnej osobie cigzyl prawny obowigzek
dziatania, bezprawne pozbawienie wol-
nosci moze nastapic przez zaniechanie.
Do oceny, czy dana sytuacja jest ogra-
niczeniem swobody poruszania sie czy
zatrzymaniem, decydujgce znaczenie
ma stopien intensywnosci danego
ograniczenia (A. Redelbach, Prawa na-
turalne — prawa czlowieka — wymiar spra-
wiedliwosci, Polacy wobec europejskiej
konwencji praw czlowieka, Toruri 2000,
str. 207). Tymczasem r6zna terminolo-
gia przyjeta w ustawach zadan mu nie
ulatwia. Oto jeden z przykiadow.

Ujecie osohy,
chociaz nie zostalo nazwane zatrzyma-
niem, w istocie jest takim wiasnie $rod-
kiem przymusu. Ujecie moze polegac
nie tylko na schwytaniu | doprowadzeniu
do jednostki Policji, ale réwniez w razie
potrzeby na zamknigciu sprawcy w po-
mieszczeniu i wezwaniu policjantow
(W. Grzeszyk, Przeslanki zatrzymania
procesowego, Prokuratura i Prawo
z 1998 r, nr 2, str. 135). Prawo ujecia
przewiduje kodeks postgpowania karne-
go oraz kodeks postepowania w spra-
wach o wykroczenia (dalej: k.p.w.), ktory

odwoluje sig wart. 45 par. 2 k.p.w. do art.
243 k.p.k. Ujgcie osoby przewidujg inne
ustawy, moéwigc to wprost, jak np, usta-
wa o ochronie 0s6b i mienia (art. 36 ust.
1 pkt 3), Prawo fowieckie (art. 39 ust. 2
pkt5). Ustawa o rybactwie $rodlgdowym
straznikowi Panstwowej Strazy Rybac-
kiej daje uprawnienie do: doprowadze-
nia do najblizszego komisariatu lub po-
sterunku Policji osob, w stosunku do kio-
rych zachodzi uzasadniona potrzeba
podjecia dalszych czynnosci wyjasniajg-
cych (art. 23 pkt 4f). Funkcjonariusz Stra-
2y Ochrony Kolei wykonujgc swoje za-
dania ma prawo do: zatrzymania w ce-
lu niezwlocznego doprowadzenia do
najblizszej jednostki Policji 0s6b, w sto-
sunku, do ktdrych zachodzi uzasadniona
potrzeba podjecia dalszych czynnosci
wyjasniajgcych, wykraczajacych poza
uprawnienia (art. 49 ust. 2 pkt 2). Czy mi-
mo réznych poje¢ chodzi tutaj o ujecie
osoby? Ujecie osoby laczy sie zawsze
z obowigzkiem niezwlocznego przeka-

* zania jej Policji. Czas przetrzymania oso-

by ujetej nie jest bezwzglednie okreslo-
ny. Ustawodawca posfuguje sie termi-
nem ,niezwiocznie”.

Zatrzymanie

okresla sig, jako forme przymusu, polega-
jaca na krotkotrwalym pozbawieniu wol-
nosci. Osoba zalrzymana nie moze swo-
bodnie dysponowaé swojg osobg oraz
podejmowac dzialan zgodnie ze swoja
wola. Czas zatrzymania nie moze prze-
kroczy¢ 24 godzin, wiliczajgc w to czas
trwania ujecia. Gdy zachodza podstawy
do zastosowania wobec sprawcy trybu
przyspieszonego lub nie mozna ustali¢ je-
go tozsamosci - nie wiecej niz 48 godzin,
wiliczajgc rowniez czas trwania ujecia.

Doprowadzenie

faczy sig z koniecznoscig zatrzymania
osoby, lecz nie jest zatrzymaniem w ro-
zumieniu art. 45 k.p.w. Zatrzymanie na-
stepuje tutaj w ramach przymusowego
doprowadzenia i ma nieco inny charak-
ter niz zatrzymanie wlasciwe. Jedno-
znacznie na to wskazuje ostatnie zdanie
art. 52 k.p.w. (art. 46 47 nie stosuje sig).

Przymusowe doprowadzenie jest ogra-
niczone niezbednoscig jego wykonania,
nie diuzej jednak niz 48 godzin. Adresa-
tem tego terminu jest organ paristwowy.

Warto pamietaé

* Ujecie osoby, w rozumieniu proce-
sowym, nie jest formalnym aktem
uprawnionego organu, ale jest bezpo-
drednig reakcjg podjeta wzgledem
sprawcy. Jest to $rodek dorazny i ma
charakter subsydiarny w stosunku do
organdw $cigania. Najbardziej charakte-
rystyczng wskazowka ujgcia jest to, ze
ustawodawca, dajgc prawo ujecia
w okreslonych sytuacjach, nakazuje
osobe ujetg niezwlocznie oddac w rece
Policji.

* Ustawodawca innego obowigzku
nie naklada na osobe, ktdra dokonala
ujecia. Nie mozna zatem zgda¢ od oso-
by ujmujgcej, aby doprowadzita lub do-
wiozla ujetego do jednostki Policji. Jed-
nakze odmowa przez Policie przyjecia
osoby ujetej musi by¢ traktowana jako
nakaz jej zwolnienia.

* Ujgcie osoby nie musi przeksztaicic
sig w zatrzymanie nawet po przejgciu jej
przez Policje. Nie jest wymagane doku-
mentowanie ujecia protokolem zatrzy-
mania.

* Dane sytuacje majg charakter po-
zbawienia wolnoéci nie ze wzgledu na
ich nature, lecz ze wzgledu na stopien
nasilenia restrykcji.

* Podstawe zatrzymania przez poli-
cjanta osoby ujgtej, jako sprawcy wykro-
czenia na gorgcym uczynku wykrocze-
nia lub w poscigu podjetym bezposred-
nio po jego popelnieniu, stanowi art. 45
par. 1 k.p.w. a nie par. 2.

* Obowigzek sporzadzenia protokofu
oraz realizacja innych praw przysiugujg-
cych osobie zatrzymanej jest nakazem
ustawowym, a nie instrukcyjng wska-
z6wka postgpowania policjanta.

+ Zatrzymany lub osoba doprowa-
dzana przez fakt pozbawienia ich wolno-
sci nie tracg praw konstytucyjnie przy-
znanych kazdemu. W odniesieniu do za-
trzymanego jego prawa wynikaja
z art. 46, 47 k.p.w. Osoba doprowadza-
na przez Policje na zarzadzenie upraw-
nionego organu korzysta z zasad ogdl-
nych postepowania (art. 8 k.p.w.).

* Lepiej dwa lub wigcej razy zastano-
wic sie, tylez razy zapytad, niz raz Zle zro-
bié. Konsekwencje nierozwaznego po-
stepowania niekiedy bywajg dolegliwe. O

JAN SWot

Dobiegaia konca prace nad no-
wym taryfikatorem. W niediugim
czasie MSWiA skieruje jego tekst pre-
mierowi do podpisu. Projekt wywolal
wiele kontrowersji, zwlaszcza jesli
chodzi o wysokos¢ stawek grzywny,
gdyz ustawodawca tak napisal upo-
waznienie do wydania tego aktu,
iz nie wiadomo do korica bylo, czy

Radca prawny informuje

dzeniu uprawnione organy beda mia-
ly wiekszg — nieograniczong taryfika-
torem — swobode okreslania wysoko-
$ci mandatéw karnych i zwigzane be-
da jedynie granicami wysokosci
mandatéw okreslonymi w  k.p.w.
(co do zasady - od 20 do 500 zi).
Celem projektowanego rozporza-
dzenia jest zmniejszenie uznaniowo-

Nowy taryfikator

taryfikator ma zawiera¢ stawki grzyw-
ny w formie widelek czy okreslac je
w sposob sztywny. Wydaje sie, ze
ksztait obecnego taryfikatora jest wy-
nikiem pewnego kompromisu.

W zwigzku z nowelizacjg kodeksu
postepowania w sprawach o wykro-
czenia, w kiorej odstgpiono - po-
przez skreslenie par. 2 w art. 95 — od
okreslania aktem wykonawczym wy-
kazu wykroczen, za ktore policjanci
s3 uprawnieni do nakiadania grzy-
wien w drodze mandatu karnego, po-
licjanci bedg mieli prawo nakladania
grzywny w drodze mandatu karnego
za kazde wykroczenie, o ile zaistniejg
przestanki okreslone w art. 96 — 99
K.p.w.

W aktualnym stanie prawnym tary-
fikatory mandatéw karnych stosujg
dwa organy:

1) Policja — zgodnie z Rozporza-
dzeniem Ministra Spraw Wewnetrz-
nych i Administracji z 11 pazdziernika
2002 r. w sprawie wykroczen, za kto-
re policjanci sg uprawnieni do nakla-
dania grzywien w drodze mandatu
karnego, oraz wysokosci mandatow
karnych nakiadanych przez policjan-
tow za poszczegdlne wykroczenia
(Dz.U. z 2002 r. nr 174, poz. 1430),

2) straze miejskie (gminne) —zgod-
nie z Rozporzgdzeniem Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji
z 15 pazdziernika 2002 r. w sprawie
wykroczen, za ktore straznicy strazy
gminnych sg uprawnieni do naklada-
nia grzywien w drodze mandatu kar-
nego, oraz zasad i sposobu wydawa-
nia upowaznien (Dz.U. z 2002 r.
nr 174, poz. 1431).

Po wejsciu w zycie tego rozporza-
dzenia taryfikator bedzie dotyczyt
wszystkich sluzb i inspekcji, ktore
zgodnie z odrebnymi przepisami
majg prawo nakladania grzywny
w drodze mandatu karnego za wy-
kroczenia ujete w tym rozporza-
dzeniu.

Przy wykroczeniach nieuwzgled-
nionych w projektowanym rozporza-

$ci uprawnionych organéw co do wy-
sokosci stawek grzywien naklada-
nych za wykroczenia najczesciej po-
pelniane i pozostawienie tym orga-
nom mniejszej swobody poprzez
okreslenie wysokosci tych mandatow
w formie widelek (od - do) lub tez
w sposob sztywny — w przypadku na-
ruszen, ktorych spofeczna szkodli-
wosc¢ jest w miarg stabilna i niezalez-
na od warunkéw popelnienia wykro-
czenia.

W taryfikatorze uwzgledniono wy-
kroczenia najczesciej popetniane.
Projekt rozporzagdzenia w zakresie
propozycji wykroczen w nim ujetych
i wysokosci stawek za poszczegolne
wykroczenia uwzglednia - co do za-
sady - postulaty zainteresowanych
sluzb i urzedéw. Stawki taryfikatora
zostaly dostosowane do stopnia
szkodliwosci poszczegdlnych czy-
néw w nim ujetych i uwzgledniajg tak-
ze rozng szkodliwosé tych czynow
wzgledem siebie.

Przy opracowywaniu taryfikatora
kierowano sig wytyczng, aby wykro-
czenia w nim ujete nie wymagaly
ustalen i sprawdzen; te bowiem po-
winny byé rozpoznawane przez sady,
ktore majg stosowne instrumenty do
tego (np. instytucja bieglego). Poste-
powanie mandatowe powinno nato-
miast dotyczy¢ tylko tych wykroczen,
ktdre moga by¢ stwierdzone bez ko-
niecznosci wykonywania dodatko-
wych czynnosci, bowiem — w zatoze-
niu — postepowanie to ma na celu
szybka reakcje na czyn.

W celu wigkszej czytelnosci za-
facznik do projekiu rozporzadzenia
zostal podzielony na tabele A i B.
W tabeli B zamieszczono wykrocze-
nia przeciwko bezpieczenstwu i po-
rzadkowi w komunikaciji, ktore - jak
wskazujg dane statystyczne — sg po-
peiniane najczesciej. W tabeli A nato-
miast umieszczono pozostate wykro-
czenia. Q

LESZEK A. NIEWINSKI

Sprostowanie

Prosze o sprostowanie zamiesz-
czonego w ,Gazecie Policyjnej”
nr 36 z 28 wrzesnia 2003 r. fragmentu
odpowiedzi na pytanie z cyklu ,PCl
odpowiada”, jako ze zapewne ,cho-
chlik drukarski” sprawil, iz fragment
ten stal sie wewnetrznie sprzeczny
z przyczyn nieznanych dla jej autora.
Chodzi o odpowiedz na pytanie doty-
czace zazalenia na niewniesienie
whniosku o ukaranie (s. 13).

W zamieszczonym w ,Gazecie”
fragmencie czytamy: JeZeli zalozymy,
Ze niewniesienie wniosku o ukaranie
jest zaniechaniem czynnosci przez or-
gan oskarzycielski (nie jest ono roz-

strzygnieciem w rozumieniu art. 32 par.
1 k.p.w. i nie wymaga postanowienia
lub zarzadzenia — art. 54 par. 2 k.p.w.),
to, wmysl art. 467 par. 1 k.p.k., przy roz-
patrywaniu zazalenia nie stosuje sie od-
powiednio przyswojonego do k.p.w.
przepisu rozdziatu 50 k.p.k.. zatytufo-
wanego ,Zazalenia”, a jesli tak, to i je-
goart. 463 par. 1, kiory czyni zazalenie
wzglednie dewolutywnym, co oznacza,
Ze organ na ktérego czynnosc (brak
czynnosci) zlozono.zazalenie, moze je
uwzglednic (podzielajac racje skarzg-
cego) i wniesc wniosek o ukaranie. Ta-
ka tres¢ jest niezrozumiala dla czytelni-
ka, a stafo sig tak z powodu pominig-
cia po slowach , przy rozpatrywaniu za-
zalenia” slowa ,na”. Dalej, zamiesz-

czone w oryginale i uzyte w liczbie
mnogiej sfowo ,recypowane” zostafo,
nie wiadomo dlaczego, zastapione
uzytym w liczbie pojedynczej sfowem
«przyswojonego”, a stowo ,przepisy” —
slowem ,przepisu”, co zupelnie wypa-
czyto sens wypowiedzi, gdyz zmienio-
na w ten sposob jej pierwsza czeéc
stanowi zaprzeczenie drugiej, zaczy-
najacej sig od sléw: ,co oznacza, Ze or-
gan (..)".
Fragment ten
brzmienie:

powinien miec¢

Jezeli zalozymy, ze niewniesienie

wniosku o ukaranie jest zaniecha-
niem czynnosci przez organ oskarzy-
cielski (nie jest ono rozstrzygnieciem
w rozumieniu art. 32 par. 1 k.p.w. i nie

wymaga postanowienia lub zarza-
dzenia — art. 54 par. 2 kp.w), to,
w mysl art. 467 par. 1 k.p.k., przy roz-
patrywaniu zazalenia na nie stosuje
sig odpowiednio recypowane do
k.p.w. przepisy rozdzialu 50 k.p.k. za-
tytulowanego . Zazalenia”, a jesli tak,
toijego art. 463 par. 1, ktéry czyni za-
zalenie wzglednie dewolutywnym, co
oznacza, ze organ na ktérego czyn-
nos¢ (brak czynnosci) zlozono zaza-
lenie, moze je uwzglednié (podziela-
jac racje skarzgcego) i wnies¢ wnio-
sek o ukaranie”. Slowo ,,na" wystepu-
jace po zwrocie ,przy rozpatrywaniu
zazalenia” wskazuje, ze zazalenie zo-
stalo wniesione na niewniesienie
wniosku o ukaranie. Nalezy tez za-

chowac liczbe mnoga stow w zwrocie
Jrecypowane do k.p.w. przepisy”, po-
niewaz zgodnie z art. 467 par. 1 k.p.k.
nie jeden przepis, lecz przepisy roz-
dzialu 50 k.p.k: dot. rozpoznawania
zazalen stosuje sig odpowiednio
w postepowaniu w sprawach o wy-
kroczenia. Uwaga ta odnosi sig takze
do polskiego odpowiednika stowa
Jrecypowane”. Przy jego uzyciu po-
winno byé: ,(..) stosuje si¢ odpo-
wiednio przyswojone do k.p.w. prze-
pisy rozdziatu 50 k.p.k. zatytutowane-
go . Zazalenia” (...)" albo ,(...) stosuje
sig odpowiednio przejete z k.pk.
przepisy rozdziatu 50 zatytufowane-
go ,Zazalenia” (...)". a

ROMUALD KUPINSKI
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KOMENDANT GLOWNY POLICJI

wszczyna postepowanie kwalifikacyjne
na stanowisko

Dyrektora Biura Prawnego
Komendy Giéwnej Policji

W postgpowaniu kwalifikacyjnym moga wziaé udziat oficerowie Policji posiadajgcy:
= wykszlalcenie wyzsze prawnicze,
= co najmniej 7-letni staz stuzby.

Szczegdlowe wymogi, niezbedne do mianowania na stanowisko dyrektora biura okresla Roz-
porzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych | Administracii z 6 grudnia 2000 roku w spFawie wy-
magan w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby, jakim powinni odpo-

" wiada¢ policjanci na stanowiskach komendantéw Policji i innych stanowiskach sluzbowych
(Dz.U. nr 115, poz. 1212 z pézn. zm.).

Dodatkowymi atutami beda:
= wpis na liste radcéw prawnych lub aplikacja legislacyjna,
= dyspozycyjnosc,
= umiejetnosc¢ kierowania zespolem,
= znajomosc¢ jezyka angielskiego.

Zainteresowani udziafem w postgpowaniu proszeni s3 o skiadanie ofert zawierajgcych:
= list motywacyjny wraz z koncepcja pracy na stanowisku dyrektora biura,
= Zyciorys zawodowy, uwzgledniajacy szczegdlowy przebieg stuzby,
= odpis dyplomu studiéw wyzszych oraz odpisy dokumentéw potwierdzajgcych kwalifi-
kacje zawodowe, uprawnienia i znajomosé jezyka obcego,
= zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazari do pracy na stanowisku kierowni-
czym.

Oferty, z podaniem adresu do korespondencii, nalezy przestaé w terminie do 21 listopada
2003 roku pod adresem: Biuro Kadr i Szkolenia Komendy Giownej Policii, ul. Putawska 148/150,
02-624 Warszawa z dopiskiem ,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko dyrektora Biura
Prawnego”.

KOMENDANT GLOWNY POLICJI

wszczyna postepowanie kwalifikacyjne
_na stanowisko

Dyrektora Biura Stuzby
Kryminalnej
Komendy Giéwnej Policji

W postepowaniu kwalifikacyjnym moga wziaé udzial oficerowie Policji posiadajgcy:
= wyksztaicenie wyzsze z tytutem magistra,
= co najmniej 7-letni staz sfuzby.

Szczegolowe wymogi, niezbedne do mianowania na stanowisko dyrektora biura okresla Roz-
porzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracii z 6 grudnia 2000 roku w sprawie wy-
magan w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby, jakim powinni odpo-
wiadaé policjanci na stanowiskach komendantéw Policji i innych stanowiskach stuzbowych
(Dz.U. nr 115, poz. 1212 z pdzn. zm.).

Dodatkowymi atutami beda:
= wyksztalcenie prawnicze,
= zZnajomos¢ jezyka angielskiego,
= doswiadczenie zawodowe w sluzbie kryminalnej,
= dyspozycyjnosé.

Zainteresowani udzialem w postepowaniu proszeni s o skiadanie ofert zawierajacych:
= list motywacyjny wraz z koncepcja pracy na stanowisku dyrektora biura, :
= Zyciorys zawodowy, uwzgledniajacy szczegolowy przebieg sluzby,
= odpis dyplomu studiéw wyzszych oraz odpisy dokumentéw potwierdzajgcych kwalifi-
kacje zawodowe fznéjomoéé Jjezyka obcego,
= zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy na stanowisku kierowni-
czym.

Oferty, z podaniem adresu do korespondenciji, nalezy przestaé w terminie do 7 listopada
2003 roku pod adresem: Biuro Kadr i Szkolenia Komendy Gidwnej Policji ul. Pulawska 148/150,
02-624 Warszawa z dopiskiem ,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko dyrektora Biura

indywidualnie.

*

O terminie i miejscu prowadzenia postepowania kandydaci zostang powiadomieni

Dodatkowe informacje mozna uzyskacd
w Wydziale Spraw Osobowych Biura Kadr i Szkolenia KGP
(tel. 60-155-82, fax 60-126-91).

Sluzby Kryminalnej”.

O terminie i miejscu prowadzenia postepowania kandydaci zostang powiadomieni

indywidualnie.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé

w Wydziale Spraw Osobowych Biura Kadr i Szkolenia KGP

(tel. 60-155-82, fax 60-126-91).

Posiedzenie MEPA

Krakowie w dniach 6-8 pazdziernika br. odbyio sig po-
siedzenie Kuratorium Srcdkowoeuropejskiej Akademii
Policyjnej (MEPA) z udzialemn przedstawicieli policji z o$miu
panstw czlonkowskich tej organizacji — Austrii, Szwajcarii, Nie-
miec, Stowacji, Czech, Stowenii, Wegier i Polski. W uroczy-
stym otwarciu spotkania uczestniczyt réwniez nadinsp. An-
drzej Wozniak ~ komendant wojewodzki Policji w Krakowie.
Przypomnijmy — w 1993 r. w Wiedniu przedstawiciele Mini-
sterstw Spraw Wewnetrznych: Austrii, Polski, Czech, Slowa-
cji, Wegier i Stowenii powotali do Zycia Srodkowoeuropejska
Akademie Policyjng, do ktérej w kolejnych latach przystapily
Niemcy i Konfederacja Szwajcarska. W 2001 r. w Budapesz-
cie ministrowie spraw wewngtrznych o$miu panstw czion-
kowskich MEPA podpisali ,Wspdlne o$wiadczenie o wspal-
pracy”.

- W ramach MEPA organizowane sg 3-miesieczne Kursy
glowne, realizowane w systemie blokéw tematycznych (teo-
retyczno-praktycznych) oraz migdzynarodowe seminaria fa-
chowe, obejmujgce problematyke bedaca w szczegoinym

zainteresowaniu policji panistw czlonkowskich tej instytucji

(zorganizowana przestgpczosé ekonomiczna, narkotykowa,
handel Zywym towarem, ochrona $wiadka, przestepczosé
transgraniczna, nielegalna migracja, przestepczoéé nielet-
nich oraz inne). Szkolenia te maja na celu pogfebianie wie-
dzy na temat wspélpracy miedzynarodowej w zakresie zwal-
czania przestepczosci zorganizowanej oraz ciezkiej, zapo-
znanie z systemami $cigania karmego oraz organizacjg,
zadaniami i metodami pracy policji wspolpracujgcych. ze
sobg paristw.

Kuratorium natomiast jest cialem przygotowawczo-wyko-
nawczym MEPA, w sklad ktérego wchodzg przedstawiciele
policji z osmiu wymienionych paristw. Policjg polskg repre-
zentuje insp. Piotr Califski — zastepca dyrektora Biura — Gabi-
net Komendanta Gléwnego Policji oraz nadkom. Bozena Pu-
par — ekspert Wydzialu | tegoz biura — koordynujaca dziatania
polskiej Jednostki Kontaktowej MEPA. Przedmiotem cyklicz-
nych posiedzeri kuratorium jest: przygotowanie programu
kursu giéwnego MEPA, ktory realizowany jest na terenie
osmiu panstw czfonkowskich tej instytucji, opracowanie rocz-
nego programu szkoleniowego (tematy miedzynarodowych
seminariow MEPA), koordynacja merytoryczna szkoleri, ho-
spitacje, kursy jezyka niemieckiego, a takze biezace sprawy
zwiazane z publikacjami (podrecznik MEPA, broszury pose-
minaryjne, gazeta oraz MEPA — Homepage). a

BOZENA PUPAR

zdj. autor

Strzelnice

Wyposazenie, projekty, konserwacje, remonty

Kompleksowa realizacja zlecen. Firma istnieje od 1986 roku.
Specjalizujemy si¢ w obiektach dla Policji, stuzb ochrony

i wojska.

Oferujemy automatyke — od prostych systeméw z podnosnikami
i obrotnikami do komputerowych sterownikéw pol tarczowych

i wideosymulatoréw.

http://www.optimum.com.pl

Kontakt: info@optimum.com.pl
Adres: OPTIMUM, ul. Suwak 4, 02-676 Warszawa

Tel./fax: (0-22) 843-51-42

Drogiej Kolezance
Bozenie Chmielewskiej

serdeczne wyrazy wspolczucia
Z powodu smierci

OJCA

skladajg
kolezanki i koledzy z Wydzialu Prezydialnego
Biura — Gabinet Komendanta Gléwnego Policji
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Wioscy motocyklisci w Polsce

dniach 25-28 wrzesnia 2003 roku goscita w Polsce

grupa wioskich motocyklistow, przedstawicieli Sto-
warzyszenia ,MotoforPeace”. Pigciu mezczyzn i kobieta,
podrozujacy po Europie motocyklami sponsorujacej eks-
pedycje wioskiej firmy ,Aprilia”, to na co dzien policjanci,
pelnigey stuzbe w réznych pionach, od informatycznego
po kryminalny. Celem ich podrézy byla promocja plano-
wanego na swigta Bozego Narodzenia rajdu charytatyw-
nego ,Most do Afryki”, prowadzacego z Egiptu, przez Ma-
roko, Libie, Tunezje do Algierii. Bedzie on poswigcony za-

ciesnianiu kontaktéw z afrykanskimi kolegami ,po fachu”
oraz zbiérce srodkéw na zapewnienie edukacji grupie sie-
demdziesieciu dziewczat z marokanskiej prowingcji Khéni-
fra. Podobny rajd w roku ubiegilym zorganlzowany byt na
trasie Rzym - Pekin.

Goscie zwiedzili Krakow, Oswigeim, Czestochowe i War-
szawe. Zostali rowniez przyjeci przez zastepce komendan-
ta gléwnego Policji nadinsp. Adama Rapackiego. (]

LILIANA PATELSKA
zdj. Krzysztof Potocki

HOTEL KARAT***

ul. Sloneczna 37

00-789 Warszawa

tel. 60-14-411, 849-84-54
e-mail:hotelkarat@hotelkarat.pl

Szanowni Pafistwo
Z wielkq przyjemnoscig pragne zaprosic Paristwa
do odwiedzenia i skorzystania z oferty

Hotelu Karat™”*

w Warszawie

Hotel pofozony jest na stoku skarpy wislanej, przy malowniczej, zacisznej uli-
cy, w poblizu Ogrodu Botanicznego, Parku Eazienkowskiego i Belwederu.
Komfort, wy$mienita kuchnia, doskonata lokalizacja w centrum miasta gwaran-
tuja, Ze spedzicie Pafstwo niezapomniany weekend w Warszawie.

Hotel dysponuje pokojami jedno- i dwuosobowymi oraz dwuosobowymi
o pedwyzszonym standardzie (klimatyzacja, salonik). Pokoje i 16zka sa tu ob-
szerniejsze niz w wigkszosci hoteli warszawskich. Do dyspozycji gosci znajduje
si¢ monitorowany cala dobg parking oraz dwie klimatyzowane sale konferen-

| cyjne, wyposazone w niezb¢dny sprzet audiowizualny.

Zapraszamy rodziny, grupy zorganizowane oraz go$ci indywidualnych®.
PrzygotowaliSmy dla Panistwa specjalna ofertg cenowa.
Od pazdziernika w kazdy weekend (pigtek—niedziela)
® pokdj jednoosobowy kosztuje tylko 77,50 zt za dobg
® pokéj dwuosobowy tylko 155 zl za dobe.
‘W cene wliczone jest Sniadanie.
Na stronie internetowej www.hotelkarat.pl znajduje si¢ szczegélowa oferta
hotelu wraz z lokalizacja.

Serdecznie zapraszamy

* Oferta skierowana jest do funkcjonariuszy Policji, pracownikow
cywilnych, emerytow i ich rodzin.

 cena det. nsaszwarmzz%
VAT).

Cena brumoqrjna 83
munmmm
Format 7,5x11

cena det. 5,20, fwtym?%VAT} i
Cena promocyjna 3,65

Cena promocyina 2,95 21

'30% rabatu
dla MSWiA

wo 2004

SZCZEGOROWYCH INFORMAC)! udziela Dziat Handlu Domu

00-844 Warszawa, tel. dzialu

: Bellona, u
04271, 652 27 SS

dawnicze

652 27 01, tel/fax (022)

infolinia 0801 120 367, tel. (22) 45 70 303 4570 456 45 70 305, e-mail: handel@helloﬂa.ﬂ

2. w uldadzie pionowym:

® A-5 (14x20 cm), cena det. 4,90 2
: : (w tym 22% VAT). Ceva promocyina 3,45 4
: -FonnatH~—taBde:252fﬁvxym22% ® B-6 (12x17 cm), cena det. 4,60 2t
 VAT). Gena promocyjna 17,502 (w tym 229% VAT). Ceria promocyjna 3,22 2.
. TYDZIEN" o B-7 (8,5x12 cm), cena det, 43021

 (w tym 22% VAT). Cena promacyfna 3 2.

cena det. 4,20 zi (w tym 7% VAT).

tylko
W prenumeracie

Pismo Milosnikéw Miecza Juponskiege i Tradycyinych Sziuk Walki
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Poziomo: 1 — doktor, przyjaciel
Sherlocka Holmesa, 5 — niejeden
ze znakiem firmowym GERDA
w drzwiach, 10 - piytka z plusem,
11 — ryby réwnie Zartoczne jak
karpie, 12 — niegdys pojazd tuz za
parowozem, 13 - nic tylko sig
uczy i uczy, 14 — kierownica po-
tocznie, 15 — miasto na wyspie
Honsiu (Japonia), 18 — warsztat
tkacki, 21 — przydatna w teatrze,
gdy siedzimy daleko od sceny,
24 — kapitanski na statku, 25 - ci-
szy i spokoju, zieleni pelna, 26 —
nowa — dobrze zamiata, 27 - cos,
co nas zaskakuje, 30 — zachowa-
nie odbiegajgce od normy, 33 -
ulica z adresu najslynniejszego
detektywa swiata, 35 — smykalka,
zamilowanie do czegos, 36 - bez-
ludna jeszcze sie znajdzie niejed-

na, 37 — pani jeleniowa, 38 -
Gdansk, Gdynia i Sopot.

Pionowo: 1 - sensacyjny sledz-
twa, 2 - taniec towarzyski, 3 - uza-
lezniona, 4 — efekty np. konkursu
na opowiadanie, 5 — fuk rzeki,
6 — awans dla kapitana, 7 — t6dz
Eskimosa, 8 — lubi sie bawi¢, 9 —
nisza, wneka w murze, 16 — czesé
nogi, 17 — Kazimierz nie oficjalnie,
19 — zgliszcza, 20 — gatunek chle-
ba razowego, 22 - oko domu,
23 — miasto w Serbii, 28 — duszek
domowy, 29 — w muzyce: powoli,
30 - pies mysliwski, 31 — ¢wicze-
nie gimnastyczne, 32 — lek, 34 -
warkocze poetycko.

Po rozwigzaniu krzyzéwki nale-
zy odczyta¢ hasto, ktére tworza li-
tery w kratkach oznaczonych
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 Krzytowka 2 haslem nr 41

w prawym dolnym rogu cyframi
od 1 do 27.

Rozwigzania (samo hasto) pro-
simy nadsyla¢ pod adresem
redakcji w ciggu dwoch tygodni
od daty ukazania sie numeru, na
kartkach pocztowych z naklejo-
nym kuponem.

BOZENA CHMIELEWSKA

Wsrod Czytelnikow, ktorzy nadesla
prawidiowe rozwigzania rozlosujemy
nagrody ufundowane przez firme
GERDA Sp. z 0.0. (02-232 Warszawa,
ul. topuszanska 49/50, tel. 329-10-30,
fax 329-10-94, bezplatna infolinia
0800 888 999)

dwa zamki GERDA ZX 1000.

Rozwigzanie krzyzéwki z hasiem
nr 34 - za tydzien
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5 technologie bezpieczenstwa
o drzwi antywlamaniowé
18 e zamki i okucia budowlane
eokna z PVC
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Zapraszamy do
Hako Sp.z 0.0.
ul. Borzymowska 30
03-565 Warszawa
tel. (022) 678-09-96
fax (022) 678-40-81
e-mail: hako1@polbox.com

<

oraz
do naszej Slgskiej filii:
ul.Sfoneczna 4
40-135 Katowice

tel. (032) 203-71-17
e-mail: hakoZ22@poczta.onet.pi
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